
 

安全先锋  
一项 OSHA 合作计划 

 

 
•        1-800-321-OSHA (6742)       •      OSHA.GOV/SAFETY-CHAMPIONS 
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OSHA 的“安全先锋计划” (Safety Champions Program, SCP) 是一项自愿性合作计划， 

该计划立足于企业的实际情况，支持参与的雇主制定新的和/或经改进的安全与健康 

计划 (SHP)。其目标是通过使 SHP 与 OSHA 的《安全与健康计划推荐实践》保持一致， 

来帮助降低职业伤害、疾病及死亡的风险。  

  谁可以参与 

 面向受 OSHA 监管、并希望改善工作场所安全

与健康的私营及公共部门工作场所。 

  计划运作方式 

 这是一个自助式的三步框架：(1) 初级， 

(2) 中级，以及 (3) 高级。 

 每一步都与 OSHA 《推荐实践》的七大核心 

要素相一致：(1) 管理层领导；(2) 工人参与；

(3) 危害识别与评估；(4) 危害预防与控制；

(5) 教育与培训；(6) 计划评估与改进；以及 

(7) 沟通与协调。  

 参与者既可以独立工作，也可以与“政府 

专员” (Special Government Employees, 

SGE）合作；这些 SGE 可担任导师，或随时 

评估参与者的安全与健康计划及其进展情况。  

 

 在成功完成“高级步骤” (Advanced Step) 后， 

参与的雇主将拥有一套整合了全部七大核心 

要素、并体现了主动式安全与健康管理理念的

安全与健康计划。 
 

  为何参与 

 降低工作场所伤害、疾病和死亡的风险。 

 采用一个清晰, 灵活且符合经验证的最佳实践

的框架。 

 获取经验丰富的安全与健康专业人士的指导。 

 在进阶的过程中，获得 OSHA 认可。 

  开始参与 

 如需了解该计划以及注册的详情，请访问 
OSHA.gov/Safety-Champions
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初级

着手使您的安全与健康
计划与七大核心要素
保持一致。

中级

重点落实您的安全与健康
计划。

高级

评估并改进您的安全与
健康计划。

开始与  
OSHA 接洽  

SCP 成功之路 

 
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https://www.osha.gov/sites/default/files/publications/OSHA3885.pdf
https://www.osha.gov/Safety-Champions/#googtrans(en|zh-CN)
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