
¿Quiere marcar la 
diferencia?

Sé parte de nuestra misión 
y ayuda a crear lugares de 

trabajo más seguros.

Marcar la diferencia
OSHA se creó para garantizar condiciones 
seguras y saludables para los trabajadores, 
estableciendo y aplicando normas y 
proporcionando formación, divulgación, 
educación y asistencia para el cumplimiento. 

Los oficiales de cumplimiento, comúnmente 
conocidos como CSHO, son profesionales 
que desempeñan un papel importante a 
la hora de garantizar que los trabajadores 
reciban formación por parte de los 
empresarios y se vayan a casa sanos y salvos 
al final de la jornada. Los CSHO se centran 
en cambiar la cultura de seguridad y salud. 
Llevan a cabo inspecciones de seguridad y 
salud en el lugar de trabajo para garantizar el 
cumplimiento de la normativa federal.

Vea qué oportunidades le esperan en 
osha.‌gov/careers.

Consejos para su solicitud 
de empleo

	; Lea detenidamente el anuncio de la oferta 
de trabajo. 

	; Preste mucha atención a la sección de 
experiencia especializada del anuncio de 
la oferta de trabajo. En ella se detallan las 
aptitudes que debe tener para optar al puesto. 

	; Si tiene la experiencia necesaria, es 
fundamental que la incluya en su currículum. 

	; Asegúrese de responder a todas las preguntas.  

	; No olvide incluir todos los documentos 
requeridos. 

	; Todos los puestos de trabajo de OSHA se 
publican en usajobs.gov.

     

1-800-321-OSHA (6742)    
osha.gov/careers  

http://www.osha.gov/careers/#googtrans(en|es)
http://usajobs.gov
http://www.osha.gov/careers/#googtrans(en|es)


OSHA está reclutando 3 tipos de 
oficiales de cumplimiento:

	y Especialistas en seguridad y salud laboral
	y Higienistas industriales
	y Ingenieros de seguridad

Los especialistas en seguridad y salud 
laboral ayudan a garantizar que los 
empleadores cumplan con las normas 

federales de seguridad y salud laboral 
en un esfuerzo por controlar, 

eliminar y prevenir las 
lesiones y enfermedades 

causadas por factores 
físicos, químicos, 
biológicos y 
ergonómicos. Puede 
optar a este puesto en 

función de su formación 
o de su experiencia 

profesional en materia de 
seguridad y salud en el trabajo. 

Los higienistas industriales realizar 
inspecciones en el lugar de trabajo y 
actividades de muestreo para proporcionar 
orientación y apoyo orientados a la 
prevención de enfermedades ocupacionales. 
Para calificar para este puesto, debe tener un 
título de licenciatura o de posgrado en higiene 
industrial, ciencias de la salud ocupacional, 
salud ocupacional y ambiental, toxicología, 
ciencias de la seguridad o una ciencia 
relacionada O un título de licenciatura en una 
rama de la ingeniería, ciencias físicas o ciencias 
de la vida que incluya 12 horas semestrales 
en química, incluida la química orgánica, y 

18 horas semestrales adicionales de cursos en 
cualquier combinación de química, física, ingeniería, 
física de la salud, salud ambiental, bioestadística, 
biología, fisiología, toxicología, epidemiología o 
higiene industrial O certificación de la Junta de 
Certificación Global en EHS (anteriormente Junta 
Americana de Higienistas Industriales). 

Los ingenieros de seguridad llevan a cabo 
investigaciones de los lugares de trabajo, los 
procesos y las operaciones de trabajo, y aplican 
una serie de principios matemáticos y de 
ingeniería profesional para identificar y eliminar 
los riesgos de seguridad y salud en el lugar de 
trabajo. Para optar a este puesto, debe tener un 
título en ingeniería profesional de un programa 
acreditado por el Consejo de Acreditación de 
Ingeniería y Tecnología o una combinación de 
estudios universitarios y experiencia profesional.  

Nuevas experiencias
Si trabaja en la Administración de Seguridad y 
Salud (OSHA, por sus siglas en inglés), no tendrá 
dos días iguales. Hay múltiples oportunidades si 
le apasiona viajar a diferentes lugares, conocer 
gente nueva y recibir capacitación en el trabajo.

Oportunidades de crecimiento 
y beneficios
El Departamento de Trabajo está priorizando 
a los trabajadores estadounidenses al ampliar 
las oportunidades profesionales, proteger los 
beneficios y promover un lugar de trabajo justo. Los 
empleados de OSHA pueden recibir un paquete 
competitivo de salarios y beneficios. Es importante 
recordar que las cifras salariales varían en función de 
varios factores, como la ubicación, el puesto, el nivel 
de formación y la experiencia profesional. 

Los oficiales de cumplimiento de 
seguridad y salud reciben capacitación 
en el trabajo y ascensos no 
competitivos, basados 
en un rendimiento 
satisfactorio.

Los empleados de 
OSHA disfrutan 
de la más amplia 
selección de planes 
de salud del país.  No 
se requieren exámenes 
físicos para inscribirse en 
un plan de salud federal. No se 
puede rechazar a ningún empleado federal de 
la cobertura de salud, independientemente de 
las condiciones médicas preexistentes u otras.

Beneficios adicionales:
	y Equilibrio entre la vida y el trabajo con 

flexibilidad laboral
	y Oportunidades de promoción después del 

primer año
	y Horario flexible
	y Capacitación y certificaciones gratuitas
	y Prestaciones de jubilación que incluyen la 

equiparación del 401K
	y De 2 a 5 semanas de vacaciones anuales, 

más 11 días festivos pagados
	y 104 horas de licencia por enfermedad al año 
	y 12 semanas de permiso parental remunerado 
	y Programas de licencias especiales, 

incluyendo licencias para militares, 
veteranos discapacitados, cuidadores de 
familias militares y licencias para donación 
de sangre, médula ósea y órganos.


