PROGRAMA DE SUBVENCIONES DE CAPACITACION DE SUSAN HARWOOD FY-2019 Numero de subvencion
SH-05149-SH9 Este material fue elaborado bajo una subvencion (SH-05149-SH9) de la Administracion de Salud
Ocupacional, Departamento de Trabajo de EE. UU. No necesariamente refleja las opiniones o politicas del
Departamento de Trabajo de EE. UU., ni la mencion de nombres comerciales, productos comerciales u organizaciones
implica el respaldo del gobierno de EE. UU.

Evaluacion de la capacitacion para la seguridad en excavaciones y zanjas

Fecha:

Todas las respuestas son completamente confidenciales

1. ;Cual es su nivel de educacion?
(a) Inferior a un diploma de escuela secundaria
(b) Graduado de secundaria
(c) Licenciatura
(d) Titulo de maestria o superior

2. (Cuanto tiempo lleva trabajando en la industria de la construccion?
(a) Sin experiencia
(b) Menos de 1 afio
(c) 1-5 anos
(d) 5-10 afios
(e) Mas de 10 afios

3. (Esta su trabajo actual relacionado con la seguridad en las excavaciones en la
industria de la construccion?

(a) Si

(b) No

(c) Parcialmente

4. Lainformacion de seguridad de esta capacitacion es util y facil de entender.
(a) Totalmente de acuerdo
(b) De acuerdo
(c) Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(d) en desacuerdo
(e) Totalmente en desacuerdo

5. La carga de trabajo de estos materiales de formacion es suficiente y el contenido es
interesante.

(a) Totalmente de acuerdo

(b) De acuerdo

(c) Ni de acuerdo ni en desacuerdo

(d) en desacuerdo

(e) Totalmente en desacuerdo
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6.

7.

10.

Los materiales de capacitacion me ayudan a lograr los objetivos de aprendizaje
establecidos en ellos.

(a) Totalmente de acuerdo

(b) De acuerdo

(¢) Ni de acuerdo ni en desacuerdo

(d) en desacuerdo

(e) Totalmente en desacuerdo

Asistir a esta sesion de entrenamiento con estos nuevos materiales de capacitacion
mejora mi comprension del tema.

(a) St

(b) Algo si

(¢) Neutral

(d) Algo no

(e) No

Generalmente, tengo una buena experiencia de aprendizaje utilizando estos
materiales educativos y de entrenamiento.

(a) Totalmente de acuerdo

(b) De acuerdo

(c) Ni de acuerdo ni en desacuerdo

(d) en desacuerdo

(e) Totalmente en desacuerdo

Recomendaré estos materiales educativos y de entrenamiento a mis amigos o
colegas.

(a) Si

(b) Quiza

(c) No

Para mejorar el contenido y la calidad de los materiales de formacion, ;cuéles son
sus comentarios y sugerencias especificos? (Por ejemplo, ; falta algin conocimiento
importante en esta capacitacion?)



