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Dr:;,o Lu(Jt 51.fc Khoe va An Toan Lao Dpng nam 1970 m 

boo dam cha nam n{i' c6ng nhon vien c6 nO'i lam việc an taan 

mr:;,nh bang each cha phep ctrang che' cac tieu chi cua dr:;,a lu(Jt 

bang each khuyen khich va trQ' giup cacu bang trong n6 ll/c 

dam dieu kiện lam việc an taan va lanh mr:;,nh; bang each tai trQ' 

ện Cll'C, thong tin, giao dvc, huan luyện trong lanh VI/C an taan VO 

aa dpng 

liệu trong t?p hu6ng dẫn nay la trong lanh V\fC cong c(:mg va c6 th€ sao chep l?i, tn;m vẹn 
C tung phfu1, khong cfu1 xin phep. Nen dS C?P t&i ngu6n tai liệu, nhung khong bt\t bm)c. 

liệu nay cung c6 phien ban danh cho nguoi khiếm thi. Xin g<;>i s6 diện tho?i n6i (voice 
ne) (202)693-1999; may chu viễn chuySn (teletypewriter: TTY) s6 1-877-889-5627. 

liệu nay cho m<)t cai nhin t6ng quat vs dS tai lien quan d?C biệt tai cac tieu chi. Tai liệu 
g thay d6i hay quyết dinh trach nhiệm tuan thu cac tieu chi cua OSHA va Lu?,t Y Tế va 

An n Lao :0<)ng (Occupational Safety and Health Act) d?t ra. Hon nua, vi each cit nghla va 
h sach cuong chS tuan thu c6 thS thay d6i theo thoi gian, d◊c gia cfu1 tham khao vai 
t dinh va giai thich hanh chanh duong thoi cua Uy Ban On DuyệtSue Khoe va An Toan 

ng (the Occupational Safety and Health Review Commission) va cac toa and€ c6 them hu6ng 
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T(lp tai li¢u huong ddn nay khong phai la tieu chi hay aiiu !¢, va khong t<;zo them nghia vụlu(lt 

phap mai. N6 g6m nhung lai khuyen va mo ta nhung tieu chi vi an toan va sire y ti phai thuan 
thit. Lai khuyen mang tinh each c6 win truyin dq.t rdt nhiiu thong tin nhdm giup giai chu nhan 
t<;zo l(lp au(Jc m<5t m6i truang lam vi¢c an toan va lanh m<;znh. Lu(lt Y Ti va An Toan Lao D<5ng 
bu<5c giai chit nhan phai tuan thu eek tieu chi va aiiu !¢ vi sue khoe va an toan cua OSHA hoij,c 
cua tiiu bang vai chuang trinh tlu(Jc OSHA cong nh(ln. Hem nua, tliJu khoan vi b6n ph(ln t6ng 
quat cua lu(lt nay (the Act's General Duty Clause), ao<;zn 5(a)(l) bu<5c giai chu nhan phai t<;10 
m6i tru&ng lam vi¢c cho nhan vien khong c6 rui ro d<5c h<;zi c6 thi gay thuang tich hoi;ic tu vong. 
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TO THONG TIN OSHA (OSHA FactSheet) 

Nhirng bll'6'c din toi m9t chll'ong trinh Canh Bao D9c Hl},i hiru hi~u cho gioi chii nhan sir 
d1_mg h6a chit d9c hl},i noi lam vi~c 

Tieu Chi Ciinh Bao D~c H!l,i OSHA (OSHA 's Hazard Communication Standard: HCS), 29 
CFR 1910.1200, bu~c giui chii nhiin sir d1;1ng hoa chat il~c h!l,i no'i lam vijc phai thiit l~p 
chuO'ng trinh Canh Bao D~c H!l,i. ChuO'ng trinh phai bao gJm nhii dan tren cac thimg chu·a 
hoa chat il~c h!l,i, bang dir liju an toan (SDS) cho cac hoa chat il~c h!l,i, va huan luyjn nhiin 
vien. Cac chii nhiin cung phai mo ta ro trong van ban chuO'ng trinh phll'<rng thirc ma chU'<rng 
trinh tuiin thii nhirng yeu ciiu ciia HCS tung no'i lam vijc nay. 

Gi6i chu nhan c6 thS ap d1,mg chuang trinh canh bao d(k h?i hfru hi~u bang each twin thu 6 bu6c 
sau day: 

Bll'O'C 1. Ni\m vii'ng tieu chi/ ChQn nhan vien chju trach nhi~m 

■ C6 bang tieu chi chuang trinh canh bao d9c h?i cua OSHA nai lam vi~c. 
■ Nim vung cac diSu khoan trong bang nay. 
■ Ch9n ngay m9t nhan vien chiu trach nhiem dfiu tien diSu ph6i thvc hi~n chuang trinh. 
■ Chi dinh nhan vien d~c trach tung cong vi~c (thi dµ nhu: hu!n luy~n nhan vien). 

Qui vi c6 thS I!y ban sao Tieu Chi Canh Bao D9c H?i OSHA tren trang m?ng Canh Bao D9c H?i 
cua OSHA t?i: www.osha.gov/dsg/hazcom. Nhfrng diSu khoan vS tieu chi ap dµng cho gi6i chu 
nhan su dµng h6a ch!t d9c h?i nai ca so duqc dS c~p o do?TI ( e) van ban chuang trinh canh bao 
d9c h?i ; do?n (f) nhan dan va nhfrng hinh thuc canh bao khac; do?TI (g) bang dfr li~u an toan; va 
do?n (h) thong bao va hu~ luy~n nhan vien. Qui vi phai thong su6t nhung diSu khoan nay dS 
qu~t djnh ca so ck nhfrng gi cho vi~c tuan thu thieu chi nai lam vi~c. 

BS bao dam c6 duqc m9t chuang trinh canh bao d9c h.;ti hfru hi~u va dcly du cac thanh t6 ccln 
thi~t, qui vi phai thi trach nhi~m thi hanh chuang trinh canh bao phai duqc trao cho m9t nhan 
vien diSu ph6i. Nhan vien diSu ph6i t6ng thS chuang trinh nay se ch9n nhan vien chiu trach 
nhi~m cho tung cong vi~c cµ thS, nu la huan s luy~n ch~ng h?n. 

Bll'O'C 2: So:}.n thao va thi hanh van ban chll'ong trinh canh bao d{>c hl},i 

■ So.;tn thao van ban chuang trinh neu ro phuang thuc canh bao d9c h~i nai lam viec t?i ca 
so qui vi. 

■ L~p bang li~t ke t!t ca h6a chfit c6 nai lam vi~c. 

Do?n ( e) cua tieu chi doi gi6i chu nhan so~n thao van ban chuang trinh canh bao d9c h.;ti. Y eu 
c.iu nay nhfun giup bao dam vi~c tuan thu tieu chi an toan m9t each c6 h~ th6ng va m9i y~u t6 
cua chuang trinh dugc diSu ph6i cMt che. Van ban chuang trinh phai neu ro phuang thuc qui vi 
dap ung nhfrng yeu du cua do.;tn (f) vS nhan dan va nhfrng va nhfrng hinh thuc canh bao khac; 
do?n (g) vS bang du li~u an toan; va do.;tn (h) vS thong bao va bu~ luy~n nhan vien nai lam vi~c. 

Van ban chuang trinh ding doi gi6i chu nhan giu danh sach cac h6a chfit d9c h?i hi~n c6 nai lam 
vi~c. Su dµng each dinh danh h6a ch!t (nhu la: ten san ph§.m, ten g9i thong thucmg, ten h6a chfit) 
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trong danh sach nay giup qui vi theo doi tinh tn;mg cac bang du li~u an toan (SDSs) va nhan dan 
cua hoa ch.it d◊c h?i nao. C§n nh& ring dinh danh hoa ch.it trong danh sach phai cimg ten tren 
nhiin dan va SDS cua h6a ch.it d9c h?i nay. 

Bmrc 3: Bao dam cac thimg chrra hoa chit co dan nhan 

■ Giu nhung nhan dan tren cac thimg chua chuyen cha h6a chk 
■ Dan nhan len cac thung chua nai lam vi~c 

Nha san xuclt va nh?p cang h6a ch.it phai dan nhan tren cac thung chua chuyen cha co ghi dfty du 
: dinh danh boa chfit (product identifier), thu?t ngu chi djnh d◊ d◊c h?i (signal word), bi€u hinh 
dinh muc d◊ d9c h~i (pictogram), Joi canh bao d9c h?i (hazard statement), hu&ng d~n phong 
ngira rui ro (precautionary statements), ten va dia chi va s6 di~n tho?i cua thanh phftn chiu trach 
nhi~m. Vi V?Y, khi gi&i chu nhan nh?n h6a chclt d9c h?i tu nha san xufit, thi tclt ca nhung thong 
tin tren d~u dii co tren nhii dan r6i. Tuy nhien c6 th€ c6 them nhung thong tin khac nfra tren nhan 
dan. 

La giu&i chu nhan, qui vi phai bao dam tfit ca cac thung chua nai lam vi~c d~u c6 dan nhan. Qui 
vi c6 th€ dung chinh nhiin dan cua nha san xuclt, hay m~u nhan dan khac nhu la cua M th6ng thu 
ba (nhu la: H◊i Phong Chay Qu6c Gia (NFPA), H~ Th6ng Nh?n D?ng Chclt D9c H?i (HMIS)) 
cung v&i nhung thong tin bit bu9c neu tren. Belt cu thung chua h6a chfit d9c h?i nao t?i nai lam 
vi~c d~u phai co t6i thi€u: dinh danh san ph§m, va thong tin t6ng quat v~ n1i ro d9c h~i cua hoa 
chk Du cho qui vi h,ra chc;m phuang each nao, thi nhan vien ca SCY cung phai tiSp C?fi duqc v&i 
thong tin day du v~ d◊c h?i. 

Bll'O'C 4: Lll'u gift bang dii· li~u an toim (SDSs) 

■ Luu gifr bang dfr li~u an toan cho tung hoa ch.it t?i ca sa nai lam vi~c. 
■ Bao dam nhung bang dfr li~u nay Juan luan sful sang d€ nhan vien sir dµng 

Bang dfr li~u an toan la ngu6n tai li~u chi tiSt v~ bfit cu hoa chfit d9c h?i nao. Gi&i chu nhan phai 
luu giu cac ban sao du li~u nay cho tung hoa ch.it d9c h?i c6 nai ca so. Trong truong hqp qui vi 
khong t\I d9ng nh?n duqc bang dfr li~u tu nha san xuclt, thi qui vi phai yeu c§.u h9 giri ngay cho 
qui vi. Qui vi cung phai bao dam cac bang du li~u nay luon s~n sang nai lam vi~c cho nhan vien 
su di,mg trong hk lam vi~c. Co nhi~u each d€ nhan vien s~n sang su dt;mg duqc nhung bang du 
li~u nay. Qui mvij phai t\I quySt dinh phuang each thich hqp cho nai lam vi~c di,ic thu cua qui vi. 
M◊t s6 chu nhan luu giu nhung SDS trong t?p h6 sa bia cung (binder) di,it avi tri trung tam (nhu 
la: ben ngoai phong an toan, tren xe tai t~i nai xay dt). M9t s6 khac, nh§.t la nhung ca SO' c6 s6 
luqng Ian hoa ch.it, l?i luu gifr bing phuang ti~n di~n tu. Tuy nhien, nSu luu gifr SDS bing 
phuang ti~n di~n tu, thi phai co M th6ng sao luu (back-up system) thich hqp t?i ch6 phong khi 
h~ th6ng di~n bi cilt (power outage), may m6c ngirng bfit chqt (equipment failure), hoi,ic truong 
hqp kh§n c§.p khac xay t&i cho th6ng di~n tu chinh. Han nfra chu nhan phai bao dam nhan vien 
duqc hucln luy~n each tiSp C?fi SDS trong h~ th6ng dien tu va co th~ in ra ban cung (hard copies) 
SDS. Trong truong hqp cfip cuu, thi phai c6 ngay ban cung SDS cho nhan vien y tS. 

Bll'O'C 5: Thong bao va huin luy~n nhan vien 
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■ Huful luy?n nhan vien vS nhfrng h6a ch§t d9c h1;1i nai lam vi?c cua h<,> tru6c khi b~t d§.u 
trao vi?c 1§.n d§.u, ho~c m6i khi c6 nhfrng rui ro d9c h.;ti m6i nai lam vi?c. 

■ Bao g6m ca nhfrng yeu d.u cua tieu chi, nhfrng rui ro d9c h1;1i cua h6a ch!t, bi?n phap bao 
v? thich hqp, cung nhu nai ch6n va phuang thfrc d@ c6 them thong tin dn thi~t. 

001;1n (h) cua HCS bu9c gim chu nhan phai hu§n luy?n nhan vien v~ h6a chftt d9c h1;1i c6 nai lam 
vi?c tru6c khi trao cong vi?c d§.u tien cho nhan vien va m6i khi c6 them nhfrng rui ro d9c h1;1i m6i 
nai lam vi?c; va huful luy?n nay phai bfulg each thuc va ngon ngfr nhan vien hi@u duqc. Nhan 
vien phai hi@u h<,> dang ti~p c~n v6i cac h6a ch§t d9c h1;1i. H<,> cung phai bi~t nhan dan va bang dfr 
li?u an toan cho h9 nhfrng thong tin vS nhfrng d9c h~i cua h6a ch§t, va h<,> phai tra cuu khi c§.n. 
Nhan vien cung phai bi~t nhfrng bi?n phap bao v? c6 sin nai lam vi?c, each thuc su d\mg ho~c 
thvc hi?n chung, cung nhu h<,> phai ti~p xuc ai khi c6 v!n dS. 

Bmrc 6: Lll'Q'Dg gia va tai lll'Q'Dg djnh chll'ong trinh cua qui vi 

■ Duy?t l1;1i dinh ky chuang trinh cua qui vi dS bi~t ch~c chuang trinh v§.n ti~p di~n va d1;1t 
duqc m\}C tieu. 

■ 0iSu chinh chuang trinh cho thich hqp v6i nhung diSu ki?n thay doi nai lam vi?c (nhu la: 
c6 them h6a ch§t mm, them rui ro d9c h1;1i m6i v.v ...). 

Tuy HCS kh6ng doi qui vi phai luqng gia va tai luqng dinh chuang trinh Canh Bao D9c H1;1i cua 
qui vi, nhung qui vi phai bi~t chuang trinh nay vfrn hi?n c6 va thich hqp v6i qui vi cung nhu 
nhan vien. 0@ duqc nhu v~y, each t6t nh§t la qui vi duy?t l1;1i chuang trinh theo dinh ky dS bi~t 
ch~c chuang trinh v§.n con ho~t d9ng va d1;1t duqc nhfrng m\}c tieu cua n6, va diSu chinh cho 
thich ung vm nhfrng diSu ki?n thay d6i nai lam vi?c (nhu la: c6 them h6a ch§t mm, rui ro d9c h1;1i 
mm v.v ... ) 

Thong tin bJ xung 

Xin xem t~p tai Ii?u Ca.nit Bao Dpc H{li: Hirung Ddn Tuan Thu Tieu Chi Cho Cac Ca Thi 
Nho Danh Cho Gioi Chu Nhlin Su D1;1ng Hoa Chat Dpc H{li d@ c6 nhfrng thong tin chi ti~t v~ 
each thuc thvc hanh m9t chuang trinh canh bao d9c h1;1i hfru hi?u. Thong tin b6 xung vS tieu chi 
canh bao d9c h1;1i c6 trong trang m~ng Canh Bao 09c H1;1i cua OSHA: 
www.osha.gov/dsg/hazcom. 

Day la mpt trong mpt lo{lt tit thong tin (factsheets) nhdn m(Jnh cac chirung trinh, chinh sach, 
ho~c tieu chi cua OSHA. No khong tip tl~t yeu ctiu tulin thu moi nao. Dico danh sach tf{iy tlu 
nhimgyeu ctiu tulin thu cac tieu chi citng nhu' tliiu 1/ OSHA, xin qui vj xem Chuc danh 29 
(Title 29) cua bp lui)t Diiu L/ Lien Bang (Code ofFederal Regulations). Tai lifu nay citng co 
dimh cho ngirili khiim thj niu tlu'(YC yeu ctiu. Di/n tho<J,i noi (voice phone) sJ (202) 693-1999; 
ho~c may tlanh chfr viin khiin (teletypwriter) sJ (877) 889-5627. 
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Ml)C Ll)C 

I. Nh~p d~ 
II. Cac bmrc d~ thimh l~p mqt chll'ong trinh canh bao dqc h:].i hfru hi~u 

1. Tim hi~u Tieu Hi I Chqn nhan vien chju trach nhi~m chuong trinh 
2. Thiit l~p va thi hanh van ban chll'ong trinh canh bao dqc h:].i 
3. Bao dam cac thimg chrra d~u co nhan dan 
4. LU'U gift cac bang dii' li~u an toan 
5. Thong bao va huin luy~n nhan vien 
6. Lm,mg gia va tai Im.mg djnh chuong trinh 

III. Kit lu~n 

Phi} l\JC A: Miu van ban chll'ong trinh canh bao d<}c h:].i 

Phi} ll}c B: Hll'ong din cip t6c hu§n luy~n nhan vien v~ canh bao d<}c h:].i 

Quy~n IQ'i ciia nhan vien 

Tr(! giup, djch VI}, va cac chuO'ng trinh ciia OSHA 

ChU'ong trinh luQ'Dg gia d<}c h:].i y ti NIOSH 

Van phong OSHA vimg 

Cach lien l:].c v6i OSHA 

I. DAN NH~P 

Hoa ch§t gio day da tr& thanh m9t ySu t6 quan tr9ng trong m9i m~t cua CUQC s6ng hi~n dc;ti. T§t 
ca nhfrng h6a ch§t nay - tu nhfrng ch~t long t&y rira cho dSn duqc ph§.m, thu6c trir con trung, 
son .. -dSu duqc san xu~t nai cong nhan lam vi?c, va se duqc SU di.mg O' nhfrng nai lam vi~c khac 
sau d6.Trong khi nhfrng h6a ch§t nay c6 nhfrng cong dl,lilg va lqi ich khi su dµng, chung cung c6 
tiSm nang gay hc;ti. Nhiing h~u qua nguy hc;ti nay g6m tac hc;ti ten sue kh6e (nhu la: gay ung thu va 
min cam h6a) va t6i ca th~ con nguoi (nhu la: tinh d~ chay va gay phan ung). D~ bao v? cong 
nhan tranh nhfrng tac hc;ti k~ tren - cung nhu giam thi~u nhiing b?nh t~t do h6a chit gay ra - chu 
nhan dn c6 duac nhiing thong tin vS nhiing d9c hc;ti cua h6a ch~t h9 dang su dl,lilg va nhfrng bi~n 
phap bao v~ hi~n c6. Gi6i cong nhan cung c6 quySn va nhu du dn biSt nhiing thong tin nay, 
nhit la d~ c6 bi?n phap tlJ bao v? khi cfu1. 

Khong ai c6 th~ bi~t chic chin c6 bao nhieu h6a chit dang duqc su dµng tc;ti nhfrng nai lam vi?c 
6 Hoa Ky. T6ng s6 nhfrng h6a chit duqc san xu~t va c6 dang ky ven Ca Quan Dang Ky Djch Vµ 
San Xuit H6a Ch~t (the Chemical Abstracts Service Registry) dc;tt ten con s6 60 tri?u trong nam 
2011 - trong s6 nay 1 0 tri~u la m6i duqc them vao trong thoi gian chua d~y 2 nam. Rit nhiSu 
h6a chit trong s6 nay lien quan ten qua trinh cai tiSn nhu ap d1,1ng vao cong ngh~ nano 
(nanotechnology) 

7 



Trong khi khong phai la t§t ca nhilng hoa ch§t nay d6u duqc san xu§t tung ra thi tnrc'mg, nlmng 
con s6 kh6ng 16 nay cho th§y ph~m vi cua nhilng v~ d6 ti6m frn noi lam vi?c v6 each thuc su 
d1,111g an toan nhfrng hoa ch§t nay. Hon th€ nfra, hfiu hit nhilng hoa ch§t su dµng noi lam vi?c dbu 
la hqp ch§t. Cho nen t6ng s6 hqp ch§t hoa h9c cao hon t6ng s6 hoa ch§t dt nhi6u, ma hfiu h€t 
cong nhan noi lam vi?c tiSp C?n v&i cac hqp ch§t. 

Theo Phong Th<5ng Ke Lao D(Jng (Bureau ofLabor Statistics: BLS) thi nhung trucrng h9P b¢nh 
t(il va thuong t4t cdp tinh vi nhiim h6a chdt nai lam vi¢c da giam 42% kd tu khi cac Tieu Chi 
Canh Bao D(jc H9i au<7c ban hanh. 

Lanh VIJC noi lam vi?c ma cong nhan bi nhi~m d(>c hoa ch§t cilng dt r(>ng. Hfiu hit ai cilng nghI 
r~ng cac nha may san xu§t hoa ch§t la noi cong nhan bi nhi~m hoa ch§t, nhung con co rfit n11i6u 
lo~i co s& khac ma cong nhan cilng thucmg bi nhi~m d(>c hoa chfrt. Thi d\l nhu: cong nhan xay 
dlJllg c6 thS bi nhi~m d(>c do son, son mai, ch§t pha loang son, hoi khoi nh1Ja duc'mg, hay tinh thS 
silica. Thq lam toe thi bi nhi~m d(>c vi hoa chfrt nhu(>m toe va nhilng san ph§.m v6 toe co chua 
hoa chfrt d(>c h~i. Tfit ca nhilng hinh thuc nhi~m d(>c nay d6u la m6i quan tam trong qua trinh bao 
v? cong nhan va bao dam hoa ch§t duqc SU' d\lng an toan. 

D6i Tuung cu.a tap tai lieu hmJng dfin nav 

T~p hu&ng din nay nh~m giup gi&i chu nhan tiSu thuong tuan thu cac tieu chi canh bao d(>c h~i 
(Hazard Communication Standard: HCS) cua co quan y ti va an toan lao d(>ng (Occupational 
safety and Health Administration : OSHA). T~p hu&ng din nay c6 tinh each c6 v§n vm n(>i dung 
c6 nhi6u thong tin cfin thi€t. Day khong phai la miu mvc hay di6u l?, cGng khong phai la nhfrng 
lu?t l? phai tuan thu. Gi&i chu nhan phai d6 c~p ro nhfrng tieu chi phu hqp nao dS bao dam chung 
duqc tuan thu. Tieu chi OSHA duqc thi hanh trong 25 tiSu bang va 2 lanh dja, cac co quan tiSu 
bang chiu trach nhi?m v6 nhilng chuong trinh cfrp tiSu bang duqc OSHA chfrp thu?n. D6 la 
nhilng tiSu bang: Alaska, Arizona, California, Hawaii, Indiana, Iowa, Kentucky, Maryland, 
Michigan, Minnesota, Nevada, New Mexico, North Carolina, Tennessee, Utah, Vermont, 
Virginia, Washington, and Wyoming. Cac ti~u bang Connecticut, Illinois, New Jersey, New 
York, va Virgin Island di6u hanh cac k€ ho~ch tiSu bang da duqc OSHA chfip thu~ nhung chi 
danh rieng cho cong nhan vien tiSu bang hay dja phuong ma thoi. Nhilng chuong trinh tiSu bang 
phai chfrp nh?n va thi hanh cac tieu chi gi6ng Mt, ho~c t6i thiSu cilng hfru 11i?u nhu, cac tieu chi 
OSHA lien bang. 

Tieu chi canh bao iloc hai OSHA (OSHA 's HCS) 

Tieu chi canh bao d(>c h~i OSHA, 29 CFR 1910.1200 dap ung nhu cfiu thong tin v6 hoa chfrt cua 
gi&i chu nhan va cong nhan. Tieu chi nay duqc cong b6 nam 1983, va nh~m vao Hinh VIJC san 
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xu.it. Sau d6 duqc m& n)ng bao g6m ca cac ky ngM c6 cong nhan vien c6 ti~m nang bi nhi~m 
d(>c h?i h6a ch.it. 

Tieu Chi Canh Bao D(Jc H<;li haem chinh (revised HCS) d11a tren nhfrng thanh qua cita Tieu Chi 
nguyen thity va da tranh QU(JC them 585 thucmg t(lt va b¢nh t(lt, va 43 tit vong hang nam. Diiu 
nay segiam rao can thuong m9i (trade barriers) dua tai cai thi¢n phuc l<Ji uac tinh thucrng nien 
(estimated annualized benefits in productivity improvements) cho nhfrng ca sa thuang m9i Hoa 
Ky thucrng xuyen sit d7:1ng, Luu trfr, va tdp c(ln h6a chdt d(jc ht;1i; ciing nhu tdt ki¢m chi phi cho 
cac thuang gia Hoa Ky khi phai duy¢t xet l9i cac bang du ki¢n an toan va nhiin dan cho nhiing 
h6a chdt phai tuan thit tieu chi. 

Yao nam 2012, HCS da duc;rc di~u chinh d~ nhung diSu khoan tieu chi phu hqp v&i H? Th6ng 
Phan Lo~i va Dinh Danh Hoa Ch.it Toan Cftu cua Lien Hi?p Qu6c (United Nations Globally 
Harmonized System of Classification and Labeling of Chemicals: OHS). Di~u chinh nay r.it c6 
lc;ri. D~c bi?t la OHS bao dam cac h6a ch.it nh~p cang phai duc;rc kem theo thong tin phong ngira 
thich hqp nh~m bao v? cong nhan Hoa Ky c6 ti~m nang nhi~m d(>c. Hem nua HCS cai ti~n c6 th~ 
t?o diSu ki?n (facilitate) mua ban h6a ch.it vi n6 da giam thi~u nhfrng rao can thucmg m?i do S\f 
khac bi?t vS di~u ki?n phan lo?i va djnh danh (labeling) h6a ch.it tren toan du. 

"Phan Lo9i " (classification) co ngh'ia la nh(ln d9ng nhfrng du li¢u lien h¢ vi d(jc h9i cita m(jt 
h6a chdt; duy¢t xet nhfrng du li¢u nay ai xac nh(ln nhung d(Jc h9i do h6a chdt; va quydt dinh 
xem h6a chdt c6 thi du(Jc phan loqi la d(jc hqi khong, theo djnh ngh'ia vi h6a chdt d(Jc h9i trong 
do9n nay. Han nfra, phan lot;1i vi d(Jc h9i d<5i vai ca thi va site khoe bao g6m ca quy djnh vi muc 
d(j d(jc hqi ndu c6 thi b&ng each so sanh du li¢u vai tieu chudn vi d(jc ht;zi cho CCY thi va sue 
khoe. 

"Dinh Danh" (label) nghfa la m(jt s6 nhfrng ddu hi¢u b&ng chit vidt, in dn, ho(lc hinh ve n6i !en 
nhfrng d(Jc ht;1i cita h6a chdt, QU'(JC dan vao, in fen, ho(lc gcin liin vao thit.ng chua h6a chdt d(Jc 
hqi, ho(lc ben ngoai ki¢n hang. 

"Bang du li¢u an toan" (Safety Data sheet : SDS) la tcr giciy co vdt ho(lc in thong tin vi h6a 
chdt d(Jc h9i QU(JC bao chiphit. hr;rp vai dot;zn (g) trong phtin nay. 

HCS la tieu chi OSHA duy nh.lt, xet theo nhiSu phucmg di?n. N6 k~t hqp nhfrng gi duc;rc mo ta la 
dong chay thong tin xu<5ng (downstream) cac giai tiiu thuang tir nha san xu.it h6a ch.it, qua nha 
xu.lt nh~p cang, va nha phan ph6i, t&i giai chu nhan su di.mg Tieu chi nay h6a ch.it: 

■ Tieu chi nay doi cac nha san xu.it va nh~p cang h6a ch.it phai phan 10,i nhfrng d(>c h?i 
cua h6a ch.it h9 san xu.it hay nh~p cang, va chu.ln bj nhan dan va bang dfr li~u an toim 
phu hqp d~ canh bao nhung d(>c h?i cua h6a ch.it cung nhu huang d~n cac bi?n phap bao 
v? an toan. 

■ Gi&i san xu.it, nh~p cang, va phan ph6i phai bao dam nhung thung chua h6a ch.it d9c h?i 
nay duqc dan nhan khi chuyen ch&, va cac bang du li?u an toan duqc cung c.lp cho cac 
giai su dµng va tieu th\! ngay trong chuy~n giao hang dftu tien va m6i khi SDS duqc c~p 
nh~t. 
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Do d6 gi&i thong hi!u h6a ch§.t nh§.t - nhCing cong ty san xuftt, nh?p cang, ho~c phan ph6i - c6 
b6n ph?Il lm;mg dinh nhung thong tin vS h6a ch.it, va truySn d?t nhung gi dn thi~t xu6ng cho 
gi&i chu nhan SU di,mg h6a ch.it d(>c h?i, Ph?ill vi tnich nhi?m cua gi&i chu nhan dtrQ'C dS C?P & 
do?U (b)(2) trong Tieu Chi: 

(b)(2) trong Tieu Chi: Phftn nay ap dvng cho nhfrng hoa chit dll'Q'C bi~t hifn co noi cO' so· 
lam vifc ma nhan vien co th~ nhi~m d(k khi sir dl}ng binh thlf011g hotc trong mQt tinh 
hu6ng dp CU'U d~ xay toi. 

C6 m(>t s6 dinh nghia c6 anh hm'rng t&i djnh nghTa vS tnich nhi?m, nhung h~u h~t cac nai lam 
vi~c dSu phai tuan thu diSu 1~ nay. 

La chu nhan su di,mg h6a ch.it, qui vi phai nh?n dugc nhan dan va SDS tu nha cung c§.p. Theo 
HCS, gi&i chu nhan c6 trach nhi~m thi~t l?p chuang trinh canh bao d(>c h?i, va giup nhan vien 
ti~p C?n v&i cac nhan dan h6a ch§t va SDSs c6 nai ca s&, song song v&i thong baa va hu§n luy?n 
nhan vien. Trach nhi~m canh baa d(>c h?i duqc minh h9a trong hinh 1. 

"Nhan vien" (employee) c6 nghfa la c6ng nhan c6 thd nhiim doc h6a chdt trong aidu ki¢n lam 
vi¢c binh thuang ho(lc trong nhfrng truang h(Jp khdn trurmg ilu(Jc d1,t: bao tru&c. Nhfrng nhan 
vien nhu nhan vien van phong, ho(lc giao dich vien ngan hang (bank teller) bi nhiim doc h6a 
chdt trong truang h(JJJ ngoai c6ng vi¢c thi kh6ng du(Jc chuong trinh bao v¢. 

"Nhiim doc h6a ch6.t" (Exposure or exposed) nghza la nhan vien, trong thoi gian lam vi¢c, chju 
anh huong cua h6a chdt doc h(J.i tai sue khoe viz thd xac bao g6m ca truang h(Jp c6 tidm nang bi 
nhiim doc (tinh co· ho(lc c6 thd). "Bi lay nhiim " (subjected) lien quan tai riti ro doc h(J.i cho sue 
kh6e g6m bdt cu tuyin lay nhilm nao (route ofentry) (nhu la: hit vao, nu6t vao, ch(J.m vao, hay 
h6.p th1:1.) 

"San xudt" (produce) g6m ca nhung d(>ng tac sau: san xudt, chi biin, thanh l<jp (formulate), 
hoa tron (blend), tr;,.o l(Jp (generate), phat ra (emit), d6ng g6i l(J.i .. . 

"Sic d1:1ng " (use) ngh'ia la il6ng g6i, sic d1:1ng, phan ung vai, phat ra, chdt xudt (extract), f(J.O l(jp 
nhu m(>t ph6 phdm (by-product), ho(lc chuydn tdp. 

T?p hu&ng d~n nay dS C?P t&i trach nhi~m cua gi&i chu nhan theo Tieu Chi Canh Bao D(>c H?i 
(HCS). NhiSu diSu khoan trong Tieu Chi chi ap dµng cha gi&i san xuftt, nh?p cang, ho~c phan 
ph6i. T?p hu&ng dk nay t?p trung vao vi~c giup gi&i chu nhan su di,mg h6a ch.it ( chu khong san 
xuftt h6a chftt) nh?U bi~t nhung ph~n trong diSu 1~ ap dµng cha ca s& cua h9, d6ng thm giup hQ 
thi~t l?p va thi hanh chuang trinh canh baa d(>c h?i. 

Nhung diSu chinh 2012 trong HCS (cting con duqc g9i la Canh Bao D(>c H?i 2012: "HazCom 
2012") trong tai li~u nay, chu y~u dS C?P t&i each thuc ma cac nha san xu§.t va nh?p cang h6a 
ch.it phan lo?i nhung d(>c h?i va chufu1 bi cac nhan dan ciing nhu bang du li~u an toan (SDS) 
theo dung yeu c~u. NSu qui vi khong la nha san xu§.t hay nh?p cang h6a ch.it, va qui vi da c6 
chuang trinh canh baa d(>c lwi tuan thu cac yeu du cua HCS nguyen thuy, thi qui vi chi dn thay 
d6i chut it cha phu hqp v&i tieu chi da dugc diSu chinh. 
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Hinh 1 : Ca.ch thfrc cii.nh bdo d9c h<J,i 

Nha san xuat va nha 
nhap cang h6a chat 
phan loc;1i cac h6a chat 

hQ san xuat hay nh~p 
cang, va tc;1a cac nhan 
dan va bang dG' lieu 
an toan dl,l'a tren 

bang phan lac;1i. 

Hoa chat dttQ'c cac 

nha san xuat, nMp 

cang, ho~c phan phoi 

chuyen giao t&i gi&i 

chu nhan 

~--~Thihanhch~ang 
trlnh 

Gi6'i chu nhan tiep nh~n 

cac thung chi.fa h6a chat 

c6 dan nhan, va bang dG' 
lieu an taan cung v&i h6a 
chat chuyen ch& t&i 

Gi6'i chu nhan phai l~p 
van ban mot chU'ang trlnh 

canh baa doc hc;1i, kem 
them danh sach cac h6a 

chat doc hc;1i hien c6 nO'i 
CO' SO' 

Gi6'i chu nhan phai bao 

dam: 

■ Tat ca cac thung 
ch(ra h6a chat doc 

hc;1i phai c6 nhan 
dan 

■ Phai c6 bang dfr 
li~u an taan cha tat 
ca h6a chat doc hc;1i 

■ Nhan vien dU'Q'C 

huan luy~n ve cac 
yeu to chU'ang 
trlnh, doc hc;1 i cua 
h6a chat, bien phap 

baa ve 

Luon c~p nh~t 
thong tin 

DS hiSu ro nhUng yeu d.u cua HazCom 2012 ap d\mg vao CCY so qui vi, qui vi d.n bi~t tf>ng thS 
each t6 chuc cua tieu chi. Tieu chi duqc chi a thanh nhUng do~n (paragraphs) mo ta nhfrng yeu 
c~u, va nhUng yeu d.u nay duqc bf> me b~ng nhUng ph\,l l\,lCv&i nhUng chi ti~t C\,l thS. 
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TJ chuc cac yeu cilU qui dinh cho Canh Bao D~c H{Ji 

Cac dotJ,n cua tieu chi 
(a) Ml,lc dich 

(b) Ph?m vi va ap dl,lng 
(c) Dinh nghia 
(d) Phan lo?i d(>c h?i 
(e) Van ban chuang trinh canh 

bao d(>c h?i 
(f) Nha dan va cac hinh tht'.rc canh 

bao 
(g) Bang du li~u an toan 
(h) Thong bao va huful luy~n nhan 

vien 
(i) Bi m?t thuang m?i (trade 

secrets) 
(i) Ngay bit d§.u hi~u h,rc 

Phu Jue cua tieu chi 
Ph\11\lc A : Tieu chi ve d(>c h?i cho st'.rc khoe 

(bit bu(>c) 

Ph\l Ll,lc B : Tieu chi v~ d(>c h?i cho ca th€ 

Ph\l ll,lc C : Phan b6 cac thanh t6 cua nhan dan 
(bit bu(>c) 

Ph\l l\lc D : Bang du li~u an toan (bit bu(>c) 

Phl,11\lc E : Dinh nghia "bi m?t thuang m?i" 
(bit bu(>c) 

Phl,11\lc F : Huang din v~ phan lo?i d(>c h?i 

Theo HCS, chu nhan phai thiSt l?p chuang trinh canh bao d(>c h?i cho nhung nhan vien c6 ti~m 
nang bi nhi~m d(>c h6a chit. Nhung yeu du lien quan t&i trach nhi~m nay dugc d~ c?p t&i trong 
cac do?fl (e), (f), (g), va (h) nhu li~t ke trong bang tren vain mau tim. Nhung ph§.n khac trong 
tieu chi cfing c6 th€ ph§.n nao hu&ng d~n qui vi hi€u ro nhung yeu c§.u (nhu la do?n (c) v~ dinh 
nghia), nhung trach nhi~m cua qui vi la v&i nhan vien nai lam vi~c, va nhumg trach nhi~m nay 
dugc dinh ro trong cac do?n tieu chi dugc to mau n6i b?t trong bang tren. 

Nhu da neu tren, nhung nha cung dp h6a chit phai cho qui vi bi~t v~ tac dl,lng d(>c h?i du&i d?ng 
nhan dan tren thung cht'.ra h6a chit va bang SDS khi qui vi tiSp nh~ h6a chit. Di€m chinh cua 
thong tin la cho qui vi biSt ten h6a chit va nhung d(>c h?i, d?c tinh cua nhung h6a chit nay, cfing 
nhu phuang tht'.rc phong ngi.ra tac d\lllg d(>c h?i cua chung. "h6a chit d(>c h?i" la bit ct'.r h6a chit 
nao dugc xSp lo?i la c6 tac dl,lng d(>c h?i cho ca th~ va st'.rc khoe con nguoi, la chit gay ng?t tho, 
la b1,1i bit lua, la khi b6c chay, ho?c la d(>c h?i chua dugc phan lo?i. 

Ngoai nhung tac dl,lng d(>c h?i t&i ca th€ va st'.rc khoe vira k€ tren, cfing con c6 nhung d(>c h?i 
kh6ng h(>i du nhung tieu chi chi dinh la lo?i d(>c h?i cho st'.rc khoe va ca th€ nhu dugc d~ C?P 
trong HazCom 2012. Trong truong hgp nay, nha san xuit ho?c nh?p cang h6a chit se phai chi 
djnh ro d(>c h?i nay la "d(>c h?i chua dugc x~p lo?i" (HNOC), va phai cung dp thong tin tren 
SDS d€ bao dam gi&i chu nhan tiSp nh?n bi~t dSn nhung tac dl,lng khac nay va nhung bi~n phap 
bao v~ nhan vien thich hgp. 
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Nhii:ng tire h(li cho cu thi va sue khoe 

DQC hai cho SU'C khoe l>Qc hai cho CO' thi 
■ D(>c hi;ii cap tinh 
■ Bao mon da / gay ngua rat 
■ H?i m~t ngiem trc.mg / 

nguaratm~t 
■ Gay mfrn cam da hO?C 

ph6i 
■ M~m gay d(>t bi~n t~ bao 
■ Ch§.t gay ung thu 
■ D(>c hi;ii cho h~ sinh san 

(reproductive toxicity) 
■ D(>c h?i cho co quan n(>i 

ti;ing - qua ti~p xuc m(>t 
lfrn hay nhi~u l~n 

■ D(>c hi;ii cho h6 hfrp 
■ Gay ng?t tho 

■ Chat no 
■ K.hi dS chay 
■ B1,1i hoi dS chay 
■ K.hi oxit hoa 
■ Khi ep 
■ Chfrt long dS chay 
■ Chfrt d?c dS chay 
■ Hoa chfrt h,r phan ung 
■ Chfrt long tµ chay 
■ Ch§t d?C tµ chay 
■ K.hi tµ chay 
■ Hoa chit tµ nong 
■ Hoa chfrt phong khi dS chay khi ti~p xuc v6i nu6c 
■ Ch§t long t?O 6xit hoa 
■ Chfrt d?c ti;io 6xit hoa 
■ Oxit gia hfru co 
■ Bao mon kim loi;ii 
■ Bµi dS chay 

HazCom 2012 g9i m6i d(>c hi;ii duqc dinh nghia trong bang tren la "lop d9c hi.ti" (hazad class). 
Ph~n Ion nhfrng lop d(>c h?i nay l?i duqc phan chia thanh m(>t ho?c nhi~u hon "th~ loi.ti d9c hi.ti" 
(hazard category). Vi~c phan loi;ii nay la do gi6i san xufrt ho?c gi6i nh~p cang dµa tren muc d(> 
tac dµng d(>c h?i va loi;ii du li~u co sfu1 dS djnh ro tac d\lllg cua hoa ch§t. Di~u nay rfrt quan tr9ng 
d6i v6i gi6i chu nhan vi no tfl,l'c ti~p dua t6i nhung thong tin ma sau nay hQ se dung tren nhan 
dan va SDS cua cac hoa chit noi lam vi~c. Thi d\l nhu: Lop d(>c hi;ii "chfrt long dS chay" co 4 thS 
loi;ii d(>c hi;ii. ThS loi;ii d(>c hi;ii chu y~u dµa vao "diSm gi6i h,,m" (flashpoint = the temperature at 
which a particular organic compound gives offsufficient vapor to ignite in air = nhi¢t tl{j khiin 
m{jt h(JJJ chdt huu CO' ph6ng thich au khi b6c chay trong kh6ng khi -- tltnh nghra trong II! aidn), 
do do diSm gi6i h?n cang thfrp thi tac d\lllg cang tdm tr9ng. Lai canh bao tren nhan dan se phan 
anh muc d(> tdm tr911g nay b~ng nhUng cau khac nhau tuy theo th~ lo?i d(>c hi;ii cua hoa chit da 
duqc x~p loi;ii theo di~m gi6i hi;in. Tren nhan dan khong ghi th~ lo?i d(>c hi;ii cua hoa chfrt, nhung 
phai co trong bang du li~u an toan (SDS) cho nhan vien dung khi dn. Du6i day la thi d1,1 v~ 
nhUng th~ loi;ii d(>c hi;ii theo yeu du cua HazCom 2012 v6i nhung tieu chufin phan thS loi;ii cac 
chit long dS chay: 
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Tieu chi cho chli.t long di chay 

The loai Tieu chi 
1 Diem gi&i h?n </= 23 C (73.4 F) va diem bat dau soi </=35 C (95 F) 
2 Diem gi&i h?n <23 C (73 .4 F) va diem bat dau soi 35 C (95 F) 
3 Diem gi&i h?TI >/= 23 C (73.4 F) va </= 60 C (140 F) 
4 Diem gi&i h?n > 60 C (140 F) va </= 93 C (199 F) 

La gi&i chu nhan su dµng chu khong san xuit hay nh?p cang h6a chit, qui vi khong chiu trach 
nhi~m phan lo?i ho?c lugng gia SIJ d(k h?i cua h6a chit. Qui vi phai nh?n dugc nhan dan va SDS 
tu gi&i cung cip da phan lo?i dtJa tren nhfrng dfr li~u khoa h9c ghi tren san ph~m. Tit ca tieu chi 
gi&i san xuit ho?c gi&i nh?p cang h6a chit su dl,lng dS phan lo?i dSu c6 ghi trong HazCom 2012 
trong ph\l h,1c A va B trong t?p tai li~u hu&ng d§n nay. 

Gi&i chu nhan dugc quySn ttJ minh phan lo?i nSu hQ quySt dinh khong dtJa vao thong tin do nha 
san xuit hay nh?p cang cung cip. NSu qui vi ch9n 11J minh phan lo?i, qui vi phai tuan thu nhfrng 
yeu du trong pht,1 luc A va B. 

Con nhu nSu qui vi dtJa vao each xSp lo?i cua nha San xufit hay nh?p cang, qui vi khong d.n lam 
quen v&i nhfrng tieu chi phan lo?i h6a chit, hoac nhfrng dfr ki~n khoa h9c lam chu~n muc cho 
vi~c phan lo?i. Tuy nhien qui vi phai c6 kiSn thuc can ban vS nhfrng tac dl,lng d('>c h?i cua nhfrng 
h6a chit c6 nai ca so qui vi. Qui vi cfing dn c6 kiSn thuc nao d6 dS su d\lllg dugc nhfrng thong 
tin nh~m ltJa ch9n cac bi~n phap bao v~ nhan vien va bao dam quan ly dung each cac h6a chit t?i 
ca so. Han nfra, qui vi cfing phai them vao ph.1n thong tin va chuang trinh huin luy~n nhfrng lo?i 
rui ro d(>c h?i cua h6a chit hi~n su dl,lng nai ca so va each thuc nhan vien 11J bao v~ nai lam vi~c. 

Ngay thi hanh chu·ong trinh tu/in thu cac yeu ctiu OSHA 

Ngay quan tr9ng d.1u tien tuan thu la ngay 01 thang 12 nam 2013. Tai ngay d6 thi qui vi da huin 
luy~n nhan vien vS hinh thuc va each trinh bay cua nhan dan va SDS m&i ma hQ se thiy 6 ca so 
nai lam vi~c. Qua nhiSu nam, gi&i cung dp lu6n C?P nh?t h6a cac nhan dan va SDS nh~m tuan 
thu nhfrng yeu c.iu m&i cua OSHA. Vi thS th?t quan tr9ng bao dam r~ng qui vi cfing nhu nhan 
vien dSu c6 thS tiSp C?D va SU' dµng nhfrng thong tin trong phuoog thuc mm nay. Tit ca nhfrng 
nhan dan va SDSs m&i dSu phai hoan tit tm&c ngay O1 thang 06 nam 2015. Tuy nhien, nSu qui 
vi d?t hang nai nha phan ph6i, rit c6 thS qui vi v§n nh?n dugc nhan dan theo qui dinh HazCom 
1994 ( day la tieu chi canh bao d(>c h?i cong b6 1994 va da dugc thay thS nam 2012 b~g nhfrng 
tieu chi da dugc diSu chinh) cho t&i ngay O1 thang 12 nam 2015. Trong tmong hgp gi&i chu nhan 
nh?TI ra nhfrng d(>c lwi mm sau ngay 01 thang 12 nam 2015 do vi~c tai phan lo?i cac h6a chit 
d(>c h?i, thi qui vi c6 6 thang, cho t&i ngay O1 thang 06 nam 2016, dS dua chung vao chuoog 
trinh canh bao d(>c h?i, vao nhan dan nai lam vi~c phan anh nhfrng d(>c h?i m&i nay, cfing nhu 
nhan vien dugc huin luy~n vS nhfrng d(>c h?i m&i nay. Trong ngiai do?TI chuySn ti Sp tu nhfrng 
yeu du hi~n t?i sang nhfrng yeu c.iu mm, gim chu nhan c6 thS tuan thu hO?C HazCom 1994 hO?C 
HazCom 2012, vi ca hai dSu bu(>c phai c6 chuang trinh canh bao d(>c h?i nai ca so. 
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HazCom 2012: Ljch iUi,y du vJ ngay thang ap d~ng 

Ngay hoan tit 
hiru hiiu 

Ngay 1 thang 12 
niim 2013 
Ngay 1 thang 6 
niim 2015 

Ngay 1 thang 12 
niim 2015 
Ngay 1 thang 6 
niim 2016 

Giai do~ 
chuySn tiSp 

Yeuciu 

Huan luy~n nhan vien ve cac thanh t6 trong m~u 
nhan dan va bang du li~u an toan m&i 
Tuan thu tat ca cac dieu khoan mm trong 
HazCom 2012, ngo{li trir: 
Nha phan ph6i c6 thS chuyen cha san phfun do 
nha san xilllt hay nh?p cang dan nhan theo h~ 
th6ng cu cho t&i ngay 1 thang 12 niim 2015 
C?p nh?t chuang trinh thay the (alternative) canh 
bao d{>c h?i va nhan dan nai CO' SO' theo nhu du, 
d6ng thai huftn luy~n them cho nhan vien vS 
nhung rui ro d{>c h?i mm kham pha anh huang 
t6i sue khoe va CO' thS 
Tuan thu yeu cau hO?C cua HazCom 2012, ho?C 
cua HazCom 1994, ho?c cua ca hai. 

Ai chju tnich nhi~m 

Chu nhan 

Nha san xuat, nh?p 
cang, phan ph6i, va chu 
nhan CO' SO' 

Chu nhan 

Tat ca nha san xuat, 
nh?P cang, phan ph6i, 
va chu nhan CO' SO'. 

II. KET LU~N 

OSHA tin ring Tieu Chi Canh Bao D{>c H?i dong vai tro tuy~t d6i quan tn;mg dS bao 
dam r[ng nhung h6a chftt d{>c h?i duqc nh?n d~g, va cac bi~n phap an toan thich hqp 
duqc thiSt l?P ngo h~u SU ly an toan nhung h6a chftt nay nai lam vi~c. HiSu ro nhung 
d{>c h?i cua h6a chftt va su d1,mg nhung thong tin hi~n c6 dS ch9n cac bi~n phap thich 
hqp XU ly nhung d{>c h{li nay, gim chu nhan c6 thS d?t duqc nhiSu phuc lqi cho chinh 
minh va cho nhan vien tiSp C?n vm h6a chftt. HazCom 2012 cung dp m{>t khung m~u 
dS thiSt l?p m{>t chuang trinh quan ly sue khoe va an toan nhan vien nai lam vi~c. 
Hinh 6 trinh bay nhung bu&c da duqc thao lu?fl dS bao dam chuang trinh canh bao 
d{>c h?i nai lam vi~c se huu hi~u. 
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Hinh 6: Mpt mJu chuung trinh ciinh bao ilpc h,Ji hu:u hiiu 
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PHl)Ll)CA: 

BAN MAU CHVONG TRINH cANH BAO D◊C H~I 

Ban mfiu chuong trinh canh bao d9c h?i duai day dva tren nhung yeu d.u cua Chufu1 Mfiu Canh 
Bao 89c H?i (HazCom 20120) 29CFR 1910.1200. Ban mfiu nay nh~m m\}c dich t?o ra m9t mfiu 
dS SU' d\lllg c6 thS di~u chinh cho phu hQ'P vm hoan canh ca bi~t cua nai lam vi~c cua qui vj. Qui 
vi c6 toan quy~n su d\lllg bfit cu ban mfiu nao dS khai triSn chuong trinh cua qui vi -- khong nhfit 
thiSt qui vi phai dung mfiu nay. Tuy nhien, n~u qui vi dung mfiu nay ho~c bfit cu mfiu nao khac, 
thi qui vi phai tuy chinh cho phu hQ'P vai moi truong lam vi~c ca bi~t cua qui vi, n~u khong thi 
qui vi da khong tuan thu cac di~u 1~ cua Chu~n Mfiu Canh Bao 89c H?i (HCS). 

CHVONG TRINH CANH BAO D◊C H~I 

1. Chinh sach cua cong ty 

86 bi~t chic cac nhan vien tiSp C?n vm h6a chfit hi~u ro nhung nguy hi~m cua cac h6a chfit nay 
hi~n c6 t?i (ten cong ty), chuong trinh canh bao d9c h?i duai day da duqc thi~t l?p. Theo chuang 
trinh nay, cac nhan vien lien M se duqc thong bao v~ nhung yeu du cua Chu&n Mftu Canh Bao 
89c H~i OSHA, v~ phuang thuc lam vi~c nai c6 th~ bi ti~p xuc vai h6a chfit d9c hi;ti, cilng nhu 
v~ each ma nhan vien su d\lllg van ban cua chuang trinh nay cilng nhu cac nhan dan h6a chfit va 
bang dfr li~u an toan (SDSs) 

Chuong trinh nay ap dµng cho bfit cu h6a chfit nao duqc bi~t hi~n c6 nai lam vi~c ma nhan vien 
c6 th~ bi ti~p C?n khi su d\lng binh thuong ho~c trong truong hQ'P kh~n cfip dv phong. Tfit ca cac 
khu lam vi~c c6 ti~m nang ti~p xuc vai h6a chfit d~u la thanh phfui cua chuang trinh canh bao 
d9c h?i. Ban sao cua chuang trinh canh bao d9c h?i nay c6 s~n o ( dja di~m) cho nhan vien su 
d\lllg. 

(Ten nhan vien chiu trach nhi~m va!hO?C chuc vµ) la di~u ph6i vien chuong trinh chiu trach 
nhi~m t6ng quat, gf>m ca nhi~m vµ duy~t xet va C?P nh?t chuang trinh nay khi cfui. 

2. Dan nhan tren cac thung chua 

(ten nhan vien chiu trach nhi~m vaihO?C chuc vµ) se ki~m chung tfit ca cac thung cht'.ra khi nh?n 
va gifr dS SU' d\lllg d~u duqc dan nhan ro rang theo dung yeu du cua HazCom 2012, bao gf>m ten 
san ph~m, biSu hinh dinh mt'.rc d9c h?i, thu?t ngfr chi dinh muc d9 d9c hi;ti, Im huang dfin phong 
ngua rui ro, cung nhu ten va dia chi cua nha san xufit. 

(Ten nhan vien chiu trach nhi~m vaihO?C chuc vµ) 0 m6i nai lam vi~c se ki~m chung tfit ca 
nhfrng thung phµ d\Illg h6a chfit d~u c6 dan nhan g6c cua nha san xufit hO?C nhan dung t?i CO' so 
thay th~. N~u qui vi dn giup t?O nhan dan, xin g?p (ten vaihO?C chuc vµ). 

Tren nhung thung cht'.ra t?O phan t'.rng t?i ch6, chung toi SU' d\lllg (mo ta h~ th6ng t?O nhan dan) 
hon la nhan dan chi ghi nhfrng thong tin cfui thi~t. 

(Li~t ke cac thung chua o day) 
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Chung toi dung h? th6ng t?O nhan tv chS. (Mo ta mc)t h? th6ng t1,r chS t?i CO' so thong bao tin tuc 
dn thiSt t?i nai lam vi?c). 

(Ten nhan vien chiu trach nhi?m valhO?C chuc vµ) se duy?t l?i thu t1,1c t?O nhan dan t?i CO' so 
t1111g (n6i ro khoang thai gian) va se C?P nh?t h6a cac nhan dan nay khi dn. 

3. Bang du li?u an toan (SDSs) 

(Ten nhan vien chiu trach nhi?m valho?C ch(rc V\l) chiu trach nhi?m thiSt l?p va theo doi chuang 
trinh bang du li?u an toan cua cong ty. Du&i day la thu t1,1c phai tuan thu trong truang hqp cong 
ty khong nh?n duqc bang du ki?n an toan ngay trong chuySn nh?n hang d~u tien: 

(Mo ta thu t1,1c phai tuan thu o day) 

Ban sao cua to dfr li?u an toan cua tit ca h6a ch§t dc)c h?i ma nhan vien CO' quan thuang tiSp c~n 
hO?C c6 th~ tiSp C?n duqc luu giu t?i (dinh ro nai ch6n). Nhan vien c6 th~ tiSp C?n cac bang du 
li?u an toan bAng each (mo ta phuang thuc tiSp C?n) 

Ghi chu: NSu du li?u an toan duqc luu tru each khac khong dung gi&y ta, qui vi phai mo taro 
phuang thuc d6 va each tiSp C?U cac du li?u nay. 

Cac bang du li?u an toan phai luon sfu1 sang cho nhan vien trong ca lam tiSp C?U SU d1,1ng t?i nai 
lam vi?c . Trong trucrng hqp khong c6 bang du li?u nai lam vi?c, xin g?p (ten nhan vien chju 
trach nhi~m valhO?C chuc V\l). 

M6i khi nh?n duqc bang du li~u an toan da duqc di€u chinh, qui vi phai theo thu tµc sau day d~ 
thay thS cac bang du li?u an toan cu. 

(Mo ta thu t1,1c) 

(Ten nhan vien chju trach nhi?m valho?c chuc V\l) chju trach nhi?m duy?t xet cac bang du li~u 
an toan m&i nh?n duqc v€ lll?t an toan va tac dc)ng tm sue khoe nhan vien, va d€ xu&t nhfrng thay 
d6i each lam vi~c dn thiSt nai lam vi?c. 

4. Thong bao va hu§n luy~n nhan vien 

(Ten nhan vien chju trach nhi~m valhO?C chuc V\l) chju trach nhi?m thong bao va hu§n luy?n 
nhan vien. 

T§t ca nhan vien c6 ti€m nang tiSp C?n vm h6a ch§t d(>c h?i d€u phai duqc hu§n luy~n SO' khoi v€ 
chu!n m~u canh bao dc)c h?i va chuang trinh nay tru&c khi nh?n cong vi~c. 

Chuang trinh hufrn luy~n cho cac nhan vien mm se theo hu&ng dfui du&i day: 

(Mo ta phuang thuc va nc)i dung kh6a hu&n luy~n). 

Tm&c khi nh?p them h6a ch§t mm v€ ca so, t§t ca nhan vien nai lam vi~c c6 h6a chit nay d€u 
phai duqc thong bao va hu&n luy?n v€ nhfrng h6a ch&t nay theo nhu vira mo ta o tren. Dinh d?ng 
(format) kh6a hufrn luy?n se duqc mo ta du&i day: 
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(Mo ta ro v6 dinh d~g kh6a huful luy?n nkhu la: thinh thi, chuong trinh di?n toan tuang tac 
(interactive computer program), bai giang trong l&p h<;>c, v.v ...). 

5. D9c lwi trong nhfrng cong vi?c d9t xu!t (non-routine tasks) 

.Dinh ky (periodically), nhan vien thuong phai lam nhfing cong vi?c d9t xu!t c6 d9c h?i, Thi dl,l 
nhu: vao nhfrng nai ch?t h(,!p, n'.ra s<;1ch cac b6n chua h6a ch!t, son phSt b6n phan ung (reactor 
vessels). Tm6c khi nh~ cong vi?c nay, nhan vien phai duqc (ten nhan vien chiu trach nhi~m 
va/ho(lc chuc Vl,l) huang d~n v€ nhfing h6a chit d9c h?i ma hQ r!t c6 thS tiSp C?n khi lam nhfing 
cong vi~c nay. Huang din phai bao g6m nhfrng rui ro d◊c h<;1i ca bi?t cu.a h6a ch!t, bi?n phap bao 
v~ va an toan ap dl,lng cho nhan vien, va nhfrng buac cong ty da thl,l'.C hi?n nh~m giam thiSu rui ro 
nhu la h? th6ng thoang khi, m(lt n? phong d◊c, c6 nhan vien khac cung lam vi?c chung (buddy 
system), va each ung SU trong tmong hQ'P kh§.n dp. 

6. Thong bao cho cac gim chu nhan va nha th~u khac 

(Ten ngum chiu trach nhi~m va/ho~c chuc V\J) cung chiu trach nhi?m thong bao cho cac chu 
nhan va nha th~u khac v6 nhfrng h6a chfit d9c h?i ma nhan vien cua cong ty c6 th€ da bi tiSp c~ 
nai lam vi?c, cung nhu nhfing bi?n phap phong ngua ap dl,lng cho nhan vien. (Ten nguoi chiu 
trach nhi?m valhO?C chuc v1,1) cung chiu trach nhi~m tiSp nh?n thong tin v€ nhfing h6a ch§t d9c 
h<;1i nhfing gim chu nhan khac SU dl,lllg ma c6 thS nhan vien chung ta se tiSp C?n. 

Cac gim chu nhan va nha th~u khac se nh~ duqc cac bang dfr li~u an toan cua nhfing h6a ch!t 
d9c h<;1i ma cong ty chung ta t?o ra trong qua trinh ho<;1t d9ng theo each thuc duai day: 

(Mo ta chinh sach cua cong ty) 

Ngoai bang sao dfr li?u an toan gm t6i, cac gim chu nhan khac con duqc thong bao v€ cac bi~n 
phap phong ngira bao v~ nhan vien cua cong ty trong cong vi?c phai tiSp C?n h6a ch!t. 

Cung V?Y, gim chu nhan khac cung duqc thong bao v€ miu nhan dan cong ty dang SU dl,lng. 
Trong tmong hqp nai lam vi?c su dl,lllg M th6ng nhan dan khac, thi cac gi6i chu nhan khac se 
duqc huang din dS hiSu nhfrng nhan dan dung cho cac h6a ch!t d9c h?i ma nhan vien cua h9 c6 
th€ da tiSp c?n. 

7. Danh sach cac h6a chit d9c h?i 

Mot danh sach cac h6a chit d◊c h<;1i c6 t?i ca sa duqc dinh kem trong chuang trinh nay. Danh 
sach g6m ten tung h6a ch!t, va khu V\l'.C h6a chit nay dang duqc bao quan, su dl,lllg. Thong tin 
chi tiSt cua h6a ch§t nay c6 thS tim th!y trong chufui miu canh bao d9c h?i hi?n dang luu trfr t?i 
( chi dinh ro nai ch6n). 

M6i khi ca sa nh~ them h6a chit mm, danh sach nay se duqc C?P nh?t n9i trong (xxx) ngay sau 
khi tiSp nh~ h6a chit. D€ bao dam nhfrng h6a chit mm nh?n duqc them vao danh sach kip thm, 
phai theo dung thu tl,!C sau day: 

(Li?t ke ro nhfrng thu tl,lc phai theo ). 
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Danh sach cac h6a chfrt d9c h?i t6n kho la trach nhi~m cua (ten nhan vien chiu trach nhi~m 
va/hoi,fo cht'.rc Vl,l). 

8. Hoa chfrt cht'.ra trong 6ng khong dan nhan 

C6 nhung cong vi~c nhan vien lam nO'i h6a chfrt duqc chuy6n giao trong nhung 6ng khong dan 
nhan. Tru&c khi trao vi~c cho nhung nhan vien nO'i nay, h9 phai duqc (ten nhan vien chiu trach 
nhi~m valhO?C cht'.rc Vl,l) thong bao cho biSt ten va nhung rui ro d9c h?i cua h6a chit cht'.ra trong 
nhung 6ng khong dan nhan nay, cung nhu nhung thu t1.,1c phong ngira an toan cho nhan vien phai 
thi hanh. 

9. Nhan vien dS dang SU di,mg chuoog trinh. 

Khi duqc yeu du, ban sao cua chuoog trinh luon s~n sang trao cho nhan vien ho?c ngm'Ji d~i 
di~n nhan vien, va OSHA. 

PHl) Ll)C B 

HVONG DA.N CAP TOC VE HUAN LUYEN CA.NH BAO DQC HAI 

Chmin Mfru Canh Bao D9c H?i (HCS) (29CFR 1910.1200) bu9c chu nhan c6 nhung h6a chftt 
d9c h?i nO'i lam vi~c phai thanh i?p chuoog trinh canh bao d9c h~i. Chuoog trinh bao g6m thong 
tin vS cac nhan dan tren nhung thung chua, bang du li~u an toan (SDSs), va hu&n luy~n nhan 
vien. M6i chu nhan CO' SO' phai l?p van ban mo ta each thuc h9 dap t'.rng nhung diSu ki~n cua HCS 
t~i m6i nO'i lam vi~c trong CO' sa. 
Con vai nhung chu nhan chi su dl,lllg cht'.r khong san xufrt h6a chfrt, thi nhan dan va bang du li~u 
an toan se nh?n duqc cung v&i h6a phfun h9 mua. Nhung h6 sO' nay la nSn tang cua chuoog trinh 
canh bao d9c h?i, cung cftp cho gi&i chu nhan va nhan vien nhung thong tin vS nhung rui ro d9c 
h~i cua h6a chftt cung nhu each thuc bao v~ nhan vien tranh nhung tac dµng tai h?i khi su dµng 
chung. Bu&c sau cimg trong qua trinh thiSt l?p chuoog trinh canh bao d9c h?i la hu&n luy~n nhan 
vien. Qua qua trinh dao t~o dung each gi&i chu nhan c6 CO' h9i bao dam nhan vien minh am hi6u 
nhung rui ro d9c h?i cua nhung h6a chfrt h9 tiSp C?ll cung nhu qui trinh h9 phai theo d6 duqc bao 
v~ an toan. Chuoog trinh huftn luy~n cung huang dfrn nhan vien lam quen vm cac nhan dan, cac 
bang du li~u an toan, va each tiSp C?11 v&i chung nO'i lam vi~c d6 c6 them chi tiSt. Vi V?Y hu&n 
luy~n nhan vien la phful rftt quan tr9ng cua chuoog trinh canh bao d9c h?i kSt hqp 3 thanh ph~n 
chinh trong m9t hinh tht'.rc dS hi6u. 

Tru&c khi hufrn luy~n, giai chu nhan phai hi6u ro nhung yeu du cua Chu~n Mfru Canh Bao D9c 
H?i, va da chuk bi chuO'llg trinh canh bao d9c h?i nay. Huang dfrn cftp t6c nay chi t?p trung vao 
nhung diSu c~n thiSt d6 thiSt l?p m9t chuO'llg trinh hufrn luy~n canh bao d9c h?i. Huang d~ duqc 
dµa tren nhung yeu du hufrn luy~n vS chi dfrn hu~n luy~n va chu~n mfru OSHA (OSHA 2254) 
do OSHA khai tri6n nh~m giup giai chu nhan thiSt l?p bfrt cu lo~i hinh huftn luy~n y tS va an toan 
lao d9ng nao nhung d?c bi~t lien h~ tai canh bao rui ro d9c h?i. Huang d~ nay tung bu&c giup 
chu nhan thanh l?p chuO'ng trinh. OSHA cung da khai tri6n m9t chu6i tftm the nhanh 
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(QuickCardsTM) vS cac thanh t6 trong chuong trinh hufin luy?n rfrt huu dµng cho gi6i chu nhan: 
www.osha.gov/dsg/hazcorn/ghsguickcards.html. 

Giai ilo[!n 
hudn luyen 

<;acyeu to 
ciinxemxet 

Quyet di~ Nhan vien c6 the bi tiep c~ v6i h6a chat d(k h?i nai lam vi?c kh6ng? Qui vi 
xem c6 can dn xem l?i cac nhan dan tren cac thimg chua h6a chfit nai lam vi?c cimg v6i 
phai hufrn cac b~ng du li?u an toan (SD~s). Qui vi phai c6 chuong t~nh canh bao 9◊c 
luy?n kh6ng h?i neu nhan vien qui vi c6 tiem nang tiep xuc v&i h6a chat d(k h?i. Huan 

luy?n nhan vien I~ m<)t phfu1 c~a chuong trinh canh bao nay. Do d6, ~ufrn 
luy?n nhan vien can phai c6 bat cu nai nao nhan vien c6 tiem nang tiep c~ 
v&i h6a chfrt d9c h?i khi lam vi?c. 

Dinh ra cac Nhan vien phai duqc huan luy?n tru&c khi duqc trao c6ng vi?c cr nai h9 rat 
nhu cftu hufrn c6 thS tiSp c~ v&i h6a chfrt d9c h?i. Do d6, nSu qui vi chua tung hufrn luy?n 
luy?n nhan vien tru&c day, thi bay gio qui vi phai hufin luy?n nhung nhan vien c6 

tiSm nang ti~p c~ v&i h6a chfit d9c h?i. Khi kh6a hufrn luy?n da xong, thi 
qui vi vful phai hufrn luy?n nhfrng nhan vien m&i tuySn vao lam nhfrng cong 
vi?c nay. Qui vi cUng phai hufrn luy?n nhan vien m6i khi nh~p vS h6a chfrt 
m6i, ho(lc khi nhan vien d6i c6ng vi?c khiSn h9 d6i di?n v6i nhfrng rui ro 
m&i. Tuy qui vi kh6ng phai dSu d(ln l(lp l?i kh6a hufrn luy?n, nhung qui vi 
cling dn xem c6 nen thinh thoang hufin luy?n ?11a!1 vien l?i dS biSt chic h9 
lu6n nh6 nhfrng gi da h9c. Va d6 cUng la dip tot de qui vi duy?t l?i chuong 
trinh canh bao d9c h?i cua minh dS bi~t chic chuong trinh vful huu hi?u. 

Qui dinh ffi\lC 
tieu va thanh 
qua 

Tuan thu cac qui dinh cua Tieu Chi Canh Bao D9c H?i la m\lc tieu, hang dau. 
Tuan thu cac qui dinh se t?o ra m9t khung canh lam vi?c an toan bang each 
bao dam dng qui vi va nhan vien dSu hiSu ro nhfrng rui ro d9c h?i cua h6a 
chfrt nai lam vi?c. Hon nfra cac bi?n phap tuan thu dS phong ngira tac h?i cua 
h6a chfrt vao sue khoe va an toan cua nhan vien phai thuftn thu9c v&i qui vi 
cUng nhu tfrt ca nhan vien trong CO' SCY. Chu~n bi hufrn luy?n nhan vien cung 
la CO' h◊i dS qui vi duy?t l?i nhfrng rui ro dQC h?i cua nhfrng h6a chfrt hi?n c6 
nai ca sa va xem c6 thS thay thS nhfrng h6a chfrt nay b~ng h6a chfrt khac it 
d9c h?i hon. Cung la djp qui vi xem l?i nhfrng bi?n phap an toan qui vi hi?n 
ap dµng t?i CO' SCY dS bao dam chung vfui hfru hi?u, va cUng dS suy tinh nhfrng 
bi?n phap an toan khac.Thi~t l~p chuong trinh canh bao d9c h?i phai huu 
hi?u cho ca gi6i chu i;man c6 h6a chfrt ~11 dl,ln_g nai CO' SCY c~ng,nh~ gi6i nhan 
vien thuCYng xuyen tiep c~n v&i h6a chat. Huan luy?n se ket n6i tat ca cac 
khia c?n11 cua chuong trinh canh bao d9c h?i nai lam vi?c vao v&i thvc tr?ng 
nai lam vi?c cua CO' SCY qui vj. Nho d6 ma qui vi cung nhu nhan vien CO' SCY se 
hiSu ro hon vS nhfrng rui ro d<)c h?i hi?n c6 nai lam vi?c, nhfrng qui trinh 
phai tuan thu dS phong tranh ~frng d<)c h?i d6~ va bao ~fun c6 m9t m6i 
truCYng lam vi?c an toan hon. Tat ca cUng se biet each tiep c~n them thong tin 
khi cfu1 thi~t tren cac nhan dan va bang dfr li?u an toan. 
Qui vi cling cfu1 xet xem c6 them nhfrng thanh qua nao nua vao chuong trinh 
hufrn luy?n kh6ng. Thi dµ nhu: qui vi c6 th~ c6 nhfrng b6n ph~ phai tuan 
thu vS m<)t s6 tieu chi lien h? c6 thS gf>m vao chuong trinh trong m<)t bu6i 
hufrn luy?n (thi d\l: hufrn luy?n bit bu9c theo tieu chi bao v? h6 hfrp 
(Respiratory Protection)). CUng thS, c6 thS day cling la dip dS qui vi duy?t 
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Qui dinh cac 
sinh ho;;it h9c 
t?p 

Cong tac huan 
luy~n 

xet l;;ii qui trinh lam vi~c an toan va phuong each thi cong c6 hi~u qua cao 
hon, va kSt hqp chung vao chung d~ tai phong tranh rui ro d9c h;;ii cua h6a 
chk 
Tieu Chi Canh Bao 09c H;;ii qui dinh ro nhung thong tin ma chuong trinh 
hu§n luy~n phai truy~n d;;it tm nhan vien: 

■ Nhung yeu du cua Tieu Chi Canh Bao 09c H;;ii 
■ Nhung cong vi~c t;;ii noi lam vi~c c6 rui ro d9c h;;ii cua h6a ch.1t; 
■ Bia diem luu trfr van ban chuong trinh canh bao d9c h;;ii luon sin 

sang cho nhan vien su dl,lng, g6m ca danh sach cac h6a chfrt d9c h;;ii 
hi~n c6 t;;ii co so, va cac bang du li~u an toan ma tieu chi qui dinh; 

N,goai nhung thong tin d.n truy~n d;;it, nhan vien con phai dugc hufrn luy~n 
ve: 

■ Phuong thi.'.rc va quan sat dung de kham pha S\1' hi~n di~n ho~c ro ri 
cua h6a chfrt d9c h;;ii noi lam vi~c (nhu la: chu nhfm theo doi, may 
m6c theo doi lien tl,lc, nhin ho~c ngui th§y mui h6a ch§t d9c h;;ii 
ph6ng thich trong khong khi, v. v ...) 

■ 09c h;;ii cho co thS va sue khoe do nhung h6a ch§t noi lam vi~c; 
■ Cac bi~n phap nhan vien su dvng de ti,r bao v~ ch6ng l;;ii cac d9c h;;ii 

nay, g6m ca thu tl,lc rieng bi~t do gim chu nhan qui dinh de bao v~ 
nhan vien tranh tiSp c~n h6a ch§! d9c h;;ii nhu la: phuong thi.'.rc lam 
vi~c dung each, thu t1;1c khin cfrp, dl,lng C\J bao h9 ca nhan phai dung 
khi lam vi~c; va 

■ Nhung chi tiSt v~ chuong trinh canh bao d9c h;;ii do gim chu nhan 
so;;in thao, g6m ca ph§n giai thich M th6ng nhan dan va bang du li~u 
an toan cung nhu each thuc nhan vien tiSp c~n va SU dl,lng nhung 
thong tin thich hgp. 

Cach thuc truy~n d;;it kiSn thuc la lanh V\l'C do hufrn luy~n vien tv quySt dinh. 
Qui vi c6 thS dung bfrt cu phuong ti~n truy~n thong nao c6 s~n (nhu la: phim 
chiSu duong ban (slides), videos, chuong trinh di~n toan tuong tac 
(computer interactive programs). Thuong thi kSt hqp cac phuong ti~n nay 
vm nhau d~ loi keo S\1' chu y cua nhan vien. Hon nua nhan vien chu d9ng 
tham gia vao qua trinh h9c t?p cung rfrt quan tr9ng. Cho nen qui vi d.n thao 
phuong thuc hu§n luy~n g6m ca nhung sinh ho;;it ma nhan vien tf\l'C tiSp 
tham dv de c6 kinh nghi~m thvc hanh (hands-on experiences). Lien M 
nhung thong tin c§n truy~n d;;it vm nhung di~u ki~n d~c thu noi lam vi~c 
giup qui vi biSt chic minh dap ung dung nhung yeu du cua tieu chi, ding 
nhu cai thi~n S\1' tiSp thu cua nhan vien va phuong phap hufrn luy~n cua qui 
vi hfrp d~n hon. 

Chuan bi: 
Nhfun hufrn luy~n nhan vien v~ tieu chi canh bao d9c h;;ii huu hi~u, hu§n 
luy~n vien phai thong th;;io v~: 

■ Nhung yeu d.u cua tieu chi ap dl,lng cho noi lam vi~c; 
■ Cac h6a ch§t d9c h;;ii noi lam vi~c ma nhan vien c6 ti~m nang bi tiSp 

C?TI cung nhu lo;;ii d9c h;;ii h6a chfrt nay gay ra; 
■ Chuong trinh canh bao d9c h;;ii hi~n c6 noi lam vi~c; 
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■ Nhfrng bi~n phap bao v~ hi~n hanh nham tranh nhfrn rui ro d(>c h?i c6 
thS xay ra. 

Ngoai vi~c phai hoan toan nlim vfrng ngu6n tai li~u huful luy~n, hu§n luy~n 
vien ciing phai biSt ro nhfrng ti~n nghi ca so hi~n c6 danh cho hu§n luy~n, 
g6m ca dia diSm hu§n luy~n, cac d\filg C\J. trq hu§n (thi d\l nhu: may chi Su 
power point, may tinh ...), dS hO?Ch dinh kh6a huful luy~n phu hqp vm diSu 
ki~n nai ca so. 
Huful luy~n: 
M\,lC dich cua hu§n luy~n la truySn d?t nhung thong tin quan tr<;mg dn thiSt 
cho nhan vien v&i yhu6ng t?o thanh m(>t nai lam vi~c an toan han. Huful 
luy~n vien phai tim each SU' d\,lng mQi ti~n nghi nai CO' so nhlim t&i kSt qua 
thanh cong cua kh6a hu§n luy~n, va khuySn khich nhan vien tich C\IC hQC t?p 
dS d?t duqc thanh qua t6t. Phuang phap truySn d?t c6 thS SU d\illg la t[\1C tiSp 
thµc hanh (hands-on examples), thao lu~n trong lop, ho~c nhfrng phuang 
phap linh ho?t khac. HQC vien tich C\IC tham gia vao qua trinh h9c t~p chung 
to cac thanh qua cua huful luy~n da d?t duqc. 

Luqng dinh S\1 Can bao gom trong chuang trinh huan luy~n m(>t phuang thuc luqng gia 
hfru hi~u cua nhfun tiSp nh~ phan h6i cua nhan vien vS each thuc hufin luy~n, vS hinh 
chuang trinh thuc nao c6 hi~u qua han, va vs kiSn thuc nao hQ da tiSp thu duqc. C6 thS 

du&i hinh thuc m(>t ta g6p ynhan vien diSn vao cu6i kh6a hufin luy~n. DS 
luqng dinh tinh hfru hi~u cua kh6a hu§n luy~n, qui vi c~n quan sat xem lop 
hufu.1 luy~n nay da thay df>i each lam vi~c cua nhan vien nhu thS nao. Thi d\l 
nhu: hQ c6 tuan thu t6t han cac qui dinh vS thi hanh cac bi~n phap bao h◊ lao 
d(>ng (nhu la: deo bao tay khi dn), d6 ciing la m(>t ph~n trong vi~c luqng gia 
chuang trinh. 

Cai thi~n Huan luy~n vien phai su d\,lng chinh nhfrng an tuqng cua chinh minh ve kh6a 
chuangtrinh huful luy~n ciing nhu nhung phan h6i tir hQC vien dS cai thi~n kh6a hQC tru&c 

khi ma lop huful luy~n kS tiSp. NSu nhan vien khong quan tam t&i kh6a hu§n 
luy~n nay, kh6ng to 19 thich thu v&i cong vi~c, va khong cho thfiy hQ hiSu ro 
han vS nhfrng rui ro d(>c h?i ciing nhu tuan thu cac bi~n phap bao h◊ lao 
d(>ng, thi c6 le ck phai duy~t xet va diSu chinh chuang trinh huful luy~n ngo 
h§u d?t duqc kSt qua t6t han. 

Tuan thu 7 bu&c cho kh6a hufin luy~n tren chic se giup qui vi thiSt kS va thi hanh m(>t chuang 
trinh hu§n luy~n canh bao d(>c h?i hiiu hi~u. M(>t nai lam vi~c an toan han se c6 lqi cho ca gim 
chu nhan va nhan vien, va chinh m6i quan tam chung nay se giup qui vi c6 duqc m(>t lop hu§n 
luy~n canh bao d(>c h?i hiiu hi~u. 
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QUYEN LQI CUA NHA.N VIEN 

Theo lu?t OSHA, nhan vien duqc quySn lam vi?c o m◊t nai khong c6 nguy ca t6n h.;ti sue khoe 
nghiem tn,mg. Nhfun bao dam m◊t nai lam vi?c an toan va lanh m.;tnh, lu?t qui dinh nhan vien c6 
quyen: 

■ Bi m?t gui dan khiSu n.;ti t&i OSHA yeu du thanh tra nai lam vi?c cua minh. 
■ Duqc thong bao va hufrn luy?n vS nhfrng d◊c h.;ti, vS phuang phap phong tranh d9c h.;ti, 

va vS tieu chi OSHA ma ca so cua h9 phai tuan thu. Hufrn luy?n nay phai bing ngon ngfr 
va SU dµng cac thU?t ngfr dan gian d~ hiSu cho cong nhan. 

■ Nh?n ban sao h6 sa luu trfr vS nhfrng chung b?nh va thuang t?t lien quan vai cong vi?c 
nai ca so hQ lam vi?c. 

■ Nh?n ban sao k~t qua cua thu nghi?m va theo doi nh~m tim ra va do lm'mg nhfrng rui ro 
d9ch.;ti nai h9 lam vi?c. 

■ Nh?n ban sao h6 say tS nai lam vi?c cua h9. 
■ Tham dv vao cu9c thanh tra cua OSHA nai ca s& va n6i chuy?n rieng vai thanh tra. 
■ KhiSu n.;ti v&i OSHA nSu h9 bi giai chu nhan tra thu vi da yeu d.u thanh tra ca sa nai lam 

vi?c cua hQ, hO?C vi da SU dµng bfrt CU' quySn nao khac ma lu?t OSHA bao dam. 
■ KhiSu n.;ti n~u bi trung ph.;tt ho?C tra thu khi dung ra t6 cao theo 21 diSu lu?t lien bang ma 

OSHA c6 quySn h.;tn. 

D~ c6 them thong tin, xin vao trang m.;tng QuySn Lqi Cong Nhan cua OSHA &: 

www.osha.gov./workers.html. 

TRQ GIUP OSHA, DJCH Vl) VA cAc CHUONG TRINH 

OSHA cung ung m◊t sf> dich vµ mi~n phi giup tuan thu danh cho giai chu nhan va nhan vien. 
Nhfrng chuang trinh va dich vµ OSHA giup gi&i chu nh?n dinh ra va chinh d6n nhfrng rui ro 
trong cong vi?c, ci1ng nhu cai thi?n chuang trinh phong ch6ng b?nh t?t va thuang t?t lao d9ng. 

THIET L~P CHUONG TRINH PHONG CHONG Bl;:NH TAT VA TRUONG TAT 

Chia kh6a d~ t.;to m9t nai lam vi?c an toan va lanh m.;tnh la chuang trinh t6ng hqp phong ch6ng 
b?nh t?t va thuang t?t lao d9ng. 

Chuang trinh nay la nhfrng h? th6ng c6 thS giam thiSu t6i da sf> luqng va muc d◊ trfim tr9ng cac 
thuang t?t va b?nh t?t nai lam vi?c trong khi cfing giam phi tbn cho giai chu nhan. Hang ngan 
cac chu nhan tren nu&c my da gifr nai lam vi?c an toan qua su dµng nhfrng chuang trinh phong 
ch6ng thuang t?t va b?nh t?t, va OSHA tin r~ng tfrt ca giai chu nhan dSu c6 thS va nen ap dµng 
chuang trinh phong ch6ng nay. Ba muai b6n tiSu bang da c6 cac yeu du hO?C huang dfu1 tv 
nguy?n vS nhung chuang trinh phong ch6ng thuang t?t va b?nh t?-t nai lam vi?c. Hfiu h~t nhfrng 
chuang trinh thanh cong dva tren m9t sf> ySu t6 can ban g6m: lanh d.;to diSu hanh, tham gia tich 
eve cua nhan vien, dinh r5 nhfrng rui ro d◊c h.;ti, phong ch6ng rui ro d9c h.;ti, giao dµc va hu§.n 
luy?n, va luqng gia cung cai thi?n chuang trinh. Xin vao trang m.;tng 
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www.osha.gov/dsg/topics/safetyhealth cua chuong trinh phong ngua thuang t~t va b~nh t~t lao 
d(mg OSHA dS co them chi tik 

CHUYEN VIEN TRQ GIUP TUAN THU 

OSHA co cac chuyen vien trg giup tuan thu diSu 1~ tren toan qu6c (J h~u hSt cac van phong CO' 
quan OSHA. Nhfrng chuyen vien nay co th€ cung cfip cho gi6i chu nhan va cong nhan thong tin 
vs cac tieu chi cua OSHA, cac chuong trinh giao dvc ngiln vS nhfrng d(k h?i ca bi~t hO?C vs 
quySn lgi va trach nhi~m OSHA, cling nhu nhfrng thong tin v~ nhfrng ngu6n trg giup tuan thu 
khac. DS biSt them chi tiSt, xin vao trang m?ng 
www.osha.gov/dcsp/compliance assistance/cas.htlm ho?c gQi s6 1-800-321-OSHA (6742) dS 
tiSp xuc v6i van phong OSHA dja phuong nai qui vi-

D JCH \Tl) TU VANT~I CHO VE AN TOAN VA y TE MIEN PHI DANH CHO cAc TIEU 
TRUONG 

Chuong Trinh Tu Vfin T?i Ch6 cua OSHA giup cac tiSu thuong va trung thuong tren toan qu6c 
tu v~ mi6n phi, uu tien danh cho cac CO' SCJ lam vi~c co d(> mi ro d(>c h?i cao. Hang nam, dS dap 
ung nhung yeu du cua gi6i thiSu thuong tim each t?O ra hO?C cai thi~n chuong trinh sue khoe va 
an toan nai lam vi~c, Chuong Trinh Tu Vfin T?i Ch6 cua OSHA tham viSng tren 29,000 CO' S(J 

lam vi~c cua cac tiSu thuong tiSp xuc tren 1 tri~u rum cong nhan tren toan qu6c. 

Djch vv tu vfin t?i ca sa khong dinh Jiu gi tm cuong ch€ thi hanh cho nen se khong dua tm trimg 
ph?t hO?C canh cao. Chuyen gia tu v~ tir cac CO' S(J tiSu bang hay cac d?i hQC t6i ca sa cung lam 
vi~c v6i gim chu nhan nh~.m djnh ro nhfrng mi ro d(>c h?i nai lam vi~c, tu vfin tuan thu cac tieu 
chi OSHA, va giup thiSt l~p chuong trinh quan ly y tS va an toan t?i CO' SCJ. 

Xin vao trang m~mg www.osha.gov/consultation ho?c g9i s6 1-800-321-OSHA (6742) dS biSt 
them chi tiSt vS phong tu vftn t?i ch6 trong tiSu bang qui vi, ho?c xin tai li~u hu6ng dfin vS cac 
djch vv tu vftn. 

Cung nirn trong chuong trinh tu vftn nay, m9t s6 chu nhan guong mftu co th€ xin dugc tham gia 
vao Chuong Trinh Vinh Danh Thanh D?t (Safety and Health Achievement Recognition 
Program) SHARP cua OSHA. E>iSu ki~n tham dv chuong trinh nay bao g6m t6i thiSu la: ca sa 
dugc tu vftn d~y du va toan di~n, CO' SCJ chinh d6n l?i tit ca nhfrng mi ro d(>c h?i tim thfty trong 
qua trinh tu v~, va khai triSn m(>t chuong trinh di~u hanh y t6 va an toan huu hi~u. Nhfrng CO' SCJ 
duqc SHARP vinh danh se duqc mi6n trir khong bi thanh tra theo k6 ho?ch su6t trong thoi gian 
huu hi~u cua bing vinh danh cua SHARP nay. 

NHUNG CHUONG TRINH HQP T Ac 

OSHA co nhfrng chuong trinh hqp tac ma trong do cac ca sa thuong m?i, cac nhom lao d(>ng va 
cac t6 chuc khac cung c(>ng tac v6i OSHA. Mu6n bi6t them chi ti6t vS nhfrng chuong trinh nay, 
xin vao trang m?ng www.osha.gov/dcsp/compliance assistance/index programs.html. 
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Lien Minh va Hop Tac Chiin LuO'c (Strategic Partnership and Alliances): 

Chuong Trinh Hqp Tac ChiSn Luge OSHA (OSP) t?o ca h9i cho OSHA cc;ing tac v&i gi&i chu 
nhan, cong nhan, h9i doan thuong m?i hO?C chuyen nghi~p, nghi~p doan lao d9ng valhO?C nhung 
t6 chuc lien quan khac. Chuong Trinh Hqp Tac ChiSn Luge OSHA dugc hqp thuc h6a qua cac 
thoa thu~n d9c nh§t nhim khuySn khich, trg giup, va cong nh~n nhfrng n6 h,rc cua thanh vien lo?i 
tru nhfrng d9c h?i nghiem tr9ng va tr& thanh C(J SO' chuful mKu vs y tS va an toan noi lam vi~c. 

Trong Chuong Trinh Lien Minh, OSHA cc;ing tac v&i cac nh6m quan tam t&i y tS va an toan lao 
d9ng nhim tranh cho cong nhan khong bi thuong t~t, b~nh t~t, hO?C tu vong nai lam vi~c bkg 
each thanh l~p cac phuong thuc va ngu6n du li~u (tools and resources) giup tuan thu d6 chia xe 
v&i cong nhan cung nhu chu nhan, va giao dl,lC h9 vs quySn lQ'i cung nhu b6n ph~ . 

Chu·O'ng Trinh Bao Ve Tu Nguyen (Voluntary Protective Programs: VPP) 

Chuong Trinh VPP cong nh~n nhfrng gi&i chu nhan va cong nhan cua cac ca quan lien bang va 
trong gi&i ky ngh~ tu da thi hanh hfru hi~u chuong trinh quan ly sue khoe va an toan cung nhu da 
giu dugc muc thuong t~t va b~nh t~t cua cong nhan CO' SO' du&i muc trung binh qu6c gia qui dinh. 
Trong chuong trinh VPP, gi&i chu, cong nhan, va OSHA chu d9ng hqp tac nhim tranh nhfrng 
trm'mg hqp tu vong, tan t~t, va b~nh t~t noi lam vi~c thong qua mc;it M thf>ng t~p trung vao phong 
chf>ng dc;ic h?i, phan tich moi trucmg lam vi~c, huAn luy~n nhan vien, muc dc;i quan tam cua quan 
ly, va tf\,TC tiSp tham gia cua nhan vien. 

HUAN LUYEN VE sue KHOE VA AN TOAN TRONG CONG VIEC 

Vi~n huAn luyen OSHA aArlington Heights, Illinois d?y va hu§n luy~n vS an toan va y tS dp 
can ban va cao c§p danh cho nhan vien ki6m soat tuan thu diSu 1~ OSHA cfip ti6u bang va lien 
bang, nha tu vfrn ti6u bang, nhan vien cac ca quan lien bang, cfing nhu gi&i chu nhan, cong nhan 
va d?i di~n trong lanh vvc tu doanh. Ngoai ra, 27 Trung Tam Giao Dl,lc va Hu~ Luy~n OSHA 
t?i 42 dia di6m tren toan nu&c My dSu ma l&p vS cac tieu chi va vfrn dS sue khoe va an toan 
trong cong vi~c cho hang ngan h9c vien hang nam. 

f)~ c6 them chi tiSt vS cac chuang trinh huAn luy~n nay, xin lien l?C H9i f)f>ng Quan Tri Giao 
Dl,lc va Hu§n Luy~n OSHA adja chi 2020 Arlington Heights Road, Arlington Heights, IL. 
60005; ho?c g9i s6 1-847-297-4810; ho?c vao trang m?Og www.osha.gov. 

TAI LIBU HUAN LUYBN GIAO Dl)C OSHA 

OSHA hi~n c6 nhiSu lo?i tai li~u giao dl,lC bkg tiSng Anh, tiSng Tay Ban Nha, ti~ng Vi~t, va 
ngon ngfr khac c6 sful ho?c tf\,TC tuy~n (online) ho?c An ban, bao g6m: 

■ T~p tai li~u dS c~p t&i r§t nhiSu hinh thuc rui ro d9c h?i do cong vi~c, va nhfrng dS tai 
khac; 

■ Bang du li~u (fact sheets) chua nhfrng thong tin lai Jich (backgound infonnation) can ban 
vS nhfrng rui ro dc;ic h?i cho sue khoe va an toan 

■ Tai li~u hu&ng dKn v&i nhfrng ki~m tra chi ti~t vS m9t sf> vfrn dS sue khoe va an toan nhan 
vien; 

■ Trang tai li~u v&i nhfrng dS tai vs sue khoe va an toan lao d911g tf\,TC tuySn ( online ); 
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■ A.p phich (posters); 
■ The tom hrqc nhanh (QuickCards) ep nhµa (laminated) ghi l?i thong tin vS sue khoe va 

an toan lao d(mg; va 
■ Ta tin thu (newsletter) QuickTakes ban nguy~nan tren m~g v&i nhfrng tin tuc m&i nhlit 

vS sang ki~n cilng nhu san phfun cua OSHA nh~m giup chu nhan va cong nhan kham 
pha va tranh nhfrng rui ro d(>c h?i noi lam vi~c. DS dang ky v&i ban nguy~t san tin thu 
nay, xin qi vi vao trang m?ng cua OSHA t?i: www.osha.gov, ho?Cgc;>i s6 1-800-321-
0SHA (6742). 

Trang m~g cua OSHA con nhiSu di,mg C\l di~n tu (eTools) g6m nhung ti~n ich nhu chuyen vien 
c6 vlin, trq giup tuan thu di~n tu ( electronic compliance assistance), videos, va nhiSu thong tin 
khac cho gi6i chu nhan va cong nhan. DS bi~t them vS cac dl,lllg Cl,l di~n tu nay, xin vao trang 
m?ng www.osha.gov. 

CHUONG TRINH LUONG DTNH RUI RO DOC H~I CUA HOC VI];:N QUOC GIA VE sue 
KHOE VA AN TOAN LAO DONG (NIOSH) 

TrO' giup vJ rui ro doc hai SU'C khoe 

Hoc Vi~n Qu6c Gia VS Sue Kh6e va An Toan Lao D(>ng la m(>t co quan lien bang nghien cuu 
khoa hc;>c va y hc;>c vS an toan va sue khoe cong nhan. NIOSH giup gi6i chu nhan va cong nhan 
tim ra (identify) nlmng rui ro d(>c h?i noi lam vi~c va gi&i thi~u phuong thuc lo?i tru nhung d(>c 
h?i khoi noi lam vi~c qua Chuong Trinh Luqng Dinh D(>c H<;ti Cho Sue Kh6e (Health Hazard 
Evaluation:HHE) cua hc;>c vi~n. Djch Vl,l hoan toan mi~n phi. 

Cong nhan, d?i di~n nghi~p doan, va gi&i chu nhan c6 thS yeu du gui cho Chuong Trinh Luc;rng 
Dinh D(>c H?i Sue Khoe cua NIOSH (NIOSH HHE).Chuong trinh nay thuang duqc yeu du khi 
c6 ty I~ b~nh t?t ho?c thuong tich cao hon binh thuang trong m(>t nh6m cong nhan. Truang hqp 
nay c6 thS la do m(>t nguyen nhan khong bi~t ro, m(>t rui ro d(>c h?i nao d6 m6i xulit hi~n, hay la 
do m(>t s6 cac ngu6n khac nhau. DS yeu du chuong trinh nay, xin vao trang m<;1ng 
www.cdc.gov/niosh/hhe/reguest.html. D~ tim hiSu them vS Chuong Trinh HHE nay, xin: 

■ Gc;>i s6 (513)841-4382, ho?c n6i chuy~n v6i nhan vien n6i ti~ng Tay Ban Nha gc;>i s6 
(513)841-4439; hO?C 

■ Gui di~n thu cho HHERequestHelp@cdc.gov. 
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Chu Thich: 

* Cac tiSu bang va lanh dia nay di€u hanh kS hoc;1ch an toan va sue khoe trong cong vi~c duqc 
OSHA ch~p thu~n rieng bao v~ t~t ca nhan vien cua chinh quy€n tiSu bang va dia phuong ciing 
nhu nhan vien cua lanh V\fC tu thuang. Rieng Connecticut, Illinois, New Jersey, New York, va 
virgin Island thi chuong trinh chi ap d\Ulg cho nhan vien chinh quy€n ma thoi. (Con nhan vien 
cua gi&i tu thmmg l~i do OSHA lien bang bao v~). Nhfrng tiSu bang c6 chuong trinh duqc ch~p 
thu~n nay phai c6 nhung tieu chi gi6ng h~t, hay it ra cling huu hi~u tuang duang v&i, cac tieu chi 
cua OSHA lien bang. 

Ghi chu: Di c6 them chi tilt vJ ccic van phong OSHA dja phuang, chuang trinh O SHA chdp 
thu(in cho cac tiiu bang, ding nhu nhung di! an tu win OSHA, xin vao nu;mg www.osha.gov hoi;ic 
g9i s6 1-800-321-OSHA (6742). 

PHU'ONG THUC TIEP XUC OSHA 

Qui vi co th~ ti~p xuc voi OSHA bing each: 

■ Toi van phong OSHA g§n qui vj nhit' 
■ Vao trang m~ng www.osha.gov, ho~c 

■ G9i s6 1-800-321-OSHA (6742), TTY 1-877-889-5627 

B~: 

■ Bi~t them thong tin ho~c c6 vin, 
■ Bao cao tru·ong hQ'P khin cip, 

■ Bao cao trll'img hQ'p tfr vong ho~c tai hqa, 
■ D~t mua in phim, 
■ Dang ky ban nguy~t san tin thu· di~n tfr QuickTakes cua OSHA, ho~c 
■ N{,p khi~u n~i du·Q'c gifr bi mit. 
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