SUBVENCION DEL PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO SUSAN HARWOOD PROGRAM FY-2017
Subvencion Niumero SH-31218-SH7

ENCUESTA DE OPINION

Por favor responda a las siguientes preguntas. Todas las respuestas son completamente confidenciales.
Encierre en un circulo las respuesta(s) correcta(s). En algunos casos, necesitard marcar solo una respuesta
correcta; en algunos otros casos, usted puede marcar todas las respuestas que sean aplicables (ejemplo: mas
de una respuesta)

A. Preguntas sobre entrenamientos de seguridad previos

1) ¢ Tiene usted alguno de los certificados de entrenamiento de seguridad listado a continuacion? Por favor
seleccione todos los que sean aplicables:
a. Ninguno
Seguridad M.U.S.T.
OSHA 10/ MIOSHA 10
OSHA 30/ MIOSHA 30
Otro

oo o

B. Por favor responda a las siguientes preguntas asignando calificacion del 1 al 5, donde uno (1)
equivale a totalmente en desacuerdo y cinco (5) equivale a totalmente de acuerdo

2) Este entrenamiento sobre seguridad mejoré mi conocimiento y entendimiento sobre los peligros de
excavacion y zanjado

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo
3) Engeneral, los materiales de entrenamiento sobre seguridad presentados fueron faciles de entender.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo
4) La presentacion de PowerPoint fue facil de leer y seguir.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo
5) Los objetivos de este entrenamiento fueron definidos claramente.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo
6) Los temas cubiertos fueron relevantes para mi.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo
7) Eltiempo asignado para este entrenamiento fue suficiente.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo

Este material ha sido producido bajo una subvencién (SH-31218-SH7) de la Administracién de Seguridad y Salud Ocupacional.
Ministerio de Trabajo de los EE.UU. No necesariamente refleja los puntos de vista o politicas del Ministerio de Trabajo de los
EE.UU, ni la mencién de nombres comerciales, productos comerciales, u organizaciones supone un aval del gobierno de los EE.UU.
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8) La experiencia ganada en este entrenamiento sera Util en mi trabajo.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo

9) Elentrenador conocia bien los temas del entrenamiento.

Totalmente en desacuerdo 1 2 3 4 5 Totalmente de acuerdo

C. Comentarios

10) ¢ Como podria mejorarse este entrenamiento?

a.

®eo0oT

Agregar mas imagenes
Agregar mas informacion

Reducir el niumero de diapositivas
Esté bien como esta
Otro (Por favor indique)
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