La Cultura de Seguridad Total (CST) Pre/Post-Examen

Nombre: Fecha:

Introduccion
Falso o Verdadero: Para cada siguiente enunciado circule Falso o Verdadero.

1.1V | F [Un elemento de la cultura de una empresa son sus practicas.
.| V| F |Un element del triangulo de seguridad de una empresa son sus VOCs.
3.| V| F |El Iceberg de seguridad no tiene nada que ver con temperatura.
4.| V| F [Cuando se trata de desarrollar habitos de seguridad, inconcientementemente competente es lo
mejor.
5.1V | F |Direccion + Motivacién = Recompensas.
6.| V| F [El establecimiento de metas es una consecuencia.
7.1V | F |Las consecuencias motivan las ocurrencias futuras de comportamientos.

Opcién Multiple: Para cada una de las siguientes preguntas, circule la letra mas apropiada.

8. Un Activador es:

a) Limpiar

b) Politica

c) Pizza para el almuerzo
d) Todos los anteriores

9. Para apoyar una cultura de seguridad positiva ¢Qué tipo de informacion suele ser mas eficaz?
a) Positiva

b) Negativa

c) Ninguna

d) Ambigua

10. Cuando reciba retroalimentacion usted siempre debe
a) Ser abierto

b) Ser objetivo

c) Preguntar por especificos

d) Todos los anteriores
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